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A. Programa iliskin Genel Bilgiler

1.

iletisim Bilgileri
Prof. Dr. Unsal YETIM / Dekan
Tel: (0324) 325 33 00- 2272

Mail: unsal.yetim@toros.edu.tr

Doc. Dr. Ayhan DEMIRCI, B6liim Baskani Tel:
(0324) 325 33 00- 2232

Mail: ayhan.demirci@toros.edu.tr

Program Basliklan

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik (Tlirkce)

Program cercevesinde 6grencilere lisans derecesi verilmektedir. Ortadgretime dayali en az
sekiz yari yillik (4 yil) programi kapsayan bir yliksekogretimdir.

Programin Tiiru

Programin tird orglin 6gretimdir.

Programin Egitim Dili

Programin egitim dili Tlrkcedir.

Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler

iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler Fakdiltesi (iiSBF) 07.07.2009 tarihli ve 27281 Sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan 5913 Sayili Yiiksekogretim Kurumlari Teskilati Kanununda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanunla kurulmustur. Bu kapsamda Yuksekogretim Yiritme Kurulu’nun
01.03.2011 tarihli karariyla iiSBF biinyesinde “Uluslararasi Ticaret” ve “Uluslararasi Ticaret ve
Tasimacilik” programlar acilmistir. ilk &grencilerini 2011-2012 Egitim-6gretim yilinda
Uluslararasi Ticaret Bolimiine (ingilizce) alinmis, Yiksekégretim Yiritme Kurulu’nun
10.05.2012 tarihli karariyla “Uluslararasi Ticaret Béliimi (ingilizce) “niin adi “Uluslararasi
Ticaret ve Lojistik Bolimi (ingilizce)” olarak degistirilmis ve “Uluslararasi Ticaret B&limii
(ingilizce)” &grencileri de “Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Bélimi (ingilizce)”’ne aktariimis,
2012-2013 egitim-6gretim yilindan itibaren “Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Bolimi
(ingilizce)”ne 6grenci alimina baslanmistir. Egitim dili %100 ingilizce olan bolimde, tim
derslerini basariyla tamamlayan 6grencilere “Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Bélimii (ingilizce)
Lisans Diplomas1” verilmektedir.

29.06.2022 tarihli kararla 2022-2023 Egitim Ogretim Yilindan itibaren bélimiin 6grenim dili,
ana dilde egitim ve ogretimin onemi dikkate alinarak Turkceye
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cevrilmistir.



B. Degerlendirme Ozeti
Olgiit 1. Egitim Programinin Amaglari

Egitim Programinin Amaglari:
Programin mezunlarindan yakin bir gelecekte erismeleri beklenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimlayan genel ifadeler.

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Lisans Programi’nin amaci; mezunlarini uluslararasi ticaret ve
lojistik alanlarinda kapsamli bilgiyle donatarak, analitik disiinme yetkinligi ylksek, kiiresel
ticaretin dinamiklerine uyum saglayabilen, lojistik stireglerde stratejik ve etkin kararlar alabilen
bireyler olarak yetistirmektir. Program, dijitallesme ve strdurilebilirlik odakl yenilik¢i ¢coziimler
gelistirebilen, etik degerlere bagli, rekabetci ve profesyonel bir bakis agisina sahip mezunlar
vermeyi hedeflemektedir. Ayrica 6grencilerin uygulamali egitimler, sektorel is birlikleri ve
bilimsel arastirmalar yoluyla deneyim kazanmalari ve stratejik yonetim, tedarik zinciri
optimizasyonu ile lojistik streglerde problem ¢6zme ve karar alma becerilerini gelistirmeleri
amaclanmaktadir.

Mezunlarin kariyer hedefleri dogrultusunda gelistirilmis egitim 6gretim amaglari sunlardir:

1- Uluslararasi ticaret ve lojistik alaninda kapsaml bilgiye sahip ve analitik disinme
becerilerine sahip olan.

2- Kdiresel ticaret dinamiklerini takip eden, lojistik streclerde etkin ve stratejik kararlar
alabilen.

3- Stratejik yonetim, tedarik zinciri optimizasyonu ve lojistik siireglerde dijitallesme ve
surdirilebilirlik odakli yenilikgi ¢ozlimler gelistirebilen.

4- Etik degerlere bagh olarak, uygulamali egitim, sektorel is birlikleri ve bilimsel
arastirmalara odaklanan, rekabetci ve profesyonel bir bakis agisina sahip olan bireyler
yetistirmektir.

Bu amaclar, Toros Universitesi ve iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi’nin misyonu ve stratejik
hedefleriyle uyumludur.
Egitim programi amaclarinin i¢ ve dis paydaslarin katkilariyla olusturuldugunu gosteren kanitlar:
e BOllim Danisma Kurulu toplanti tutanaklari,

e Sektor temsilcileri ve 6grenciler ile yapilan gorismeler,

e Mezun Geri Bildirim raporlari.

11 Her program igin egitim amaglari tanimlanmis olmalidir. Amaglar, varsa o alandaki
program egitim amaclari tanimina uymahdir. Universitenin, akademik birim ve
bo6liimiin misyonu ile uyumlu olmalidir. Programin i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil
edecek sekilde belirlenmelidir.
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2 Tablo 1.1.Akademik Birim-Béliim Misyon iliskisi

Universitenin

Fakiilte misyonu

Boliim misyonu

Egitim-6gretim

misyonu amaglar
Egitim, bilimsel Ulusal ve uluslararasi
arastirma, Egitim, b.i|.im.50:3| rekabette degisen 1-Uluslararasi ticaret
yenilikgilik ve |arastirma, venilikgilik ve lojistik alaninda
girisimcilik ve ve  girisimcilik  ve | kosullara uyum kapsamli bilgiye sahip
topluma hizmet | toPluma hizmet | saglayabilecek, finans, | ve analitik disinme
yoluyla, insani yolvuyla, . insani muhasebe, ydnetim ve becerilerine sahip
degerlerin degerlerin . ) olan.
gelistirmesine, insan | 8elistirmesine,  insan | Organizasyon lle 2-Kiresel ticaret
yasaminin yasaminin pazarlama alanlarina | dinamiklerini  takip
iyilestirilmesine ve iyilestirilmesine ve iliskin giincel teorik ve | eden, lojistik
gelecegin tasarimina gelecegin  tasarimina . . .. | sureglerde etkin ve
katkida bulunmak. katkida bulunmak. pratik bilgiler il stratejik kararlar
donanmis liderler, | S13pilen.
girisimciler ve | 3-Stratejik  yOnetim,
uzmanlar tedarik zinciri
optimizasyonu ve
yetistirmektir. lojistik slreclerde
dijitallesme ve

surdiridlebilirlik odakh

yenilikgi ¢ozlimler
gelistirebilen.

4-Etik degerlere bagl
olarak, uygulamalh
egitim, sektorel s
birlikleri ve bilimsel

arastirmalara
odaklanan, rekabetgi
ve profesyonel bir
bakis acisina sahip olan

bireyler yetistirmektir.




PROGRAM EGITIM AMACLARI BOLOGNA BILGi PAKETINDE “PROGRAM PROFILi”
BASLIGI ALTINDA ACIKCA iFADE EDILMISTIR.

Tablo 2.1 IiSBF Oz Gorevleri ile Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Boliimii Egitim

Program Amaclari

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Lisans
Programi

iktisadi idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi

Agiklama

Uluslararasi ticaret ve lojistik alaninda
kapsamli bilgiye sahip olmak ve analitik
diistinme becerilerini gelistirmek.

-Dis ticaret ve lojistik yonetimine iliskin gerekli
bilgiyi edinmis 6grenci yetistirmek.

- Karmasik problemleri mantikli ve analitik
sekilde ¢ozmek.

- Teorik bilgiyi 6grenmek ve yorumlamak.

UTL 6grencileri hem disiplinler arasi
diisiinmeyi hem de alan bilgisiyle stratejik
yorum yapmayi 6grenerek bu iki amaci
dogrudan karsilar.

Kuresel ticaret dinamiklerine uyum saglayarak
lojistik stireglerde etkin ve stratejik kararlar
dlabilmek.

- Ulusal ve uluslararasi kurumlarin ihtiyacina
cevap verebilecek profesyonel is yasamina
hazir 6grenciler yetistirmek.

Stratejik karar alma ve kiiresel uyum
yetkinligi, faklltenin mezunlarini sektére hazir
bireyler olarak konumlandirma amaciyla
birebir 6rtismektedir.

Dijitallesme ve sirdirilebilirlik odakl yenilikgi
cozlimler gelistirebilmek.

- Multidisipliner diisiinebilen bireyler
yetistirmek.

Strdurilebilirlik ve dijitallesme, farkh
disiplinleri entegre eden distince yapisiyla
gelistigi icin faklltenin bu amacina gliglu
bicimde hizmet eder.

Etik degerlere bagli, rekabetgi ve profesyonel
bir bakis agisina sahip bireyler olarak sektorde
yer almak.

- Uluslararasi ve ulusal kurumlarin ihtiyacina
cevap verebilecek profesyonel is yagamina
hazir 6grenciler yetistirmek.

Profesyonellik, rekabetgilik ve etik degerler
fakiltenin is diinyasina hazir birey yetistirme
misyonuyla dogrudan baglantihdir.

Uygulamali egitim, sektorel is birlikleri ve
bilimsel arastirmalar yoluyla deneyim
kazanmak.

- Sektorel faaliyetlerde ihtiyac duyulan nitelikli
is glicinl yetistirmek.

- Gegici organizasyonlarda gorev alabilecek
nitelikli isglicl yetistirmek.

Uygulamali 6grenim, saha deneyimi ve
sektorle temas bu iki fakilte amaciyla ¢ok
lyonli uyum igindedir.

Stratejik yonetim, tedarik zinciri
optimizasyonu ve lojistik stireglerde problem
c6zme ve karar alma becerilerini gelistirmek.

- Dis Ticaret ve Lojistik yonetimine iliskin
gerekli bilgiyi edinmis 6grenci yetistirmek.

Stratejik ve operasyonel siireglerde karar alma
becerisi, dogrudan alan yeterliligine yonelik
fakilte hedefiyle eslesmektedir.



https://toros.edu.tr/bologna/programlar/program/515

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Bélimiiniin egitim amaclari ile iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler
Fakiltesi’'nin program egitim amaclari arasinda yiksek dizeyde bir uyum bulunmaktadir. UTL
programi; 6grencilere uluslararasi ticaret ve lojistik alaninda kapsaml bilgi kazandirmayi, analitik
dislinme ve stratejik karar alma becerilerini gelistirmeyi, dijitallesme ve sirdurilebilirlik odakh
yenilik¢i ¢coziimler Giretmelerini saglamayi hedeflemektedir. Bu yoniyle, fakiiltenin “dis ticaret ve
lojistik yonetimine iliskin gerekli bilgiyi edinmis”, “nitelikli is glicli” ve “profesyonel is yasamina hazir
bireyler” yetistirme hedefleriyle dogrudan ortlismektedir. Ayrica etik degerlere baghlik, profesyonel
bakis agisi ve disiplinler arasi diisinme yetkinligi gibi hedefler her iki yapinin ortak amaglari arasinda

yer almaktadir.

UTL programinin uygulamali egitim, sektérel is birlikleri ve bilimsel arastirmalar yoluyla deneyim
kazandirma hedefi, fakiltenin “sektorel faaliyetlerde ihtiya¢ duyulan nitelikli is gliclini yetistirmek”
ve “gecici organizasyonlarda gorev alabilecek 6grenciler kazandirmak” gibi ciktilariyla da birebir
ortismektedir. Bununla birlikte, klresel ticaret dinamiklerine uyum saglama ve karar alma
becerilerini gelistirmeye yonelik amaglar, fakiltenin ulusal ve uluslararasi kurumlarin ihtiyaclarina
yanit verebilecek mezunlar yetistirme vizyonuna glicli katki saglamaktadir.

Ayrica UTL bolimiiniin egitim amaclari, bélim danisma kurulu ve 6grenci_danisma kurulu

toplantilarinda alinan geri bildirimler dogrultusunda sekillendirilmis ve glncellenmistir. Dis
paydaslarin sektorel beklentileri ve i¢ paydaslarin (6grenci, mezun) geri bildirimleri, programin
sektorel uyumu ve giincelligi agisindan 6nemli katki saglamistir. Bu durum, egitim amaglarinin
yalnizca fakiilte diizeyinde belirlenen stratejik hedeflerle degil; ayni zamanda dogrudan paydas
katkisiyla sekillenen dinamik bir yapiya sahip oldugunu gostermektedir.

Sonuc olarak, UTL programinin egitim amaclari; faklltenin belirlemis oldugu bilgi, beceri ve yetkinlik
alanlariyla hem tematik hem de islevsel agidan butlinlik igindedir. Bu uyum, programin hem kurum
ici stratejik hedeflerle tutarlihgini hem de mezunlarinin ulusal ve uluslararasi diizeyde rekabet
glcln artirici etkisini agikga ortaya koymaktadir.
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21 Egitim programi amaglari, kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Egitim programi amaglari, béliim/program web sayfasinda yayimlanmis olmali ve kolayca
erisilebilmelidir.

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Bolim{’nlin egitim programi amaglari, bolimin kurumsal web
sayfasinda yayimlanmakta ve tim paydaslarin kolaylikla erisebilecegi sekilde agik olarak
sunulmaktadir. B6lim sayfasinda yer alan bu bilgiler; 6grenciler, mezunlar, 6gretim elemanlari,
is dlinyasi temsilcileri ve diger dis paydaslarin erisimine agiktir. Boylece programin amaglari
seffaflik ilkesi dogrultusunda paylasiimakta ve siirekli glincel tutulmaktadir. Bu durum, programin
ic ve dis paydaslarla gligll bir iletisim iginde ylrataldugliniin ve kalite glivencesi siireglerine uygun
bir sekilde yapilandirildiginin géstergesidir.

22. Egitim program amaglari, i¢c ve dis paydaslarin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarla (4-5 yil) giincellenmelidir.

Egitim programi amaglarinin i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dogrultusunda hangi
araliklarla ve nasil giincellendigine/giincellenecegine iliskin yonteminizi agiklayiniz. Bu amagla
kullanilan yontem somut verilere dayanmalidir.

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Boliumi’niin egitim programi amaglari, i¢ ve dis paydaslarin
gereksinimleri dogrultusunda her 4-5 yilda bir dlizenli olarak glincellenmektedir. Bu siire¢, asagidaki
adimlar ¢ercevesinde yapilandirilmaktadir:

1. Bolim Danigma Kurulu Toplantilan
e Sektor temsilcileri, akademisyenler ve mezunlarin katilimiyla gergeklestirilen dizenli
toplantilarda, sektordeki glincel gelismeler, ihtiyaclar ve mezunlarin is diinyasinda
karsilastiklari zorluklar degerlendirilmektedir.
e Toplantilar sonucunda elde edilen veriler dogrultusunda glincellenmesi gereken alanlar
belirlenmekte ve program amacglari bu ihtiyaglara gore sekillendirilmektedir.
ilgili Kanitlar: Danisma Kurulu Toplanti Tutanagi, Katilim Listesi, Glindem ve Karar Ozetleri

2. Ogrenci ve Mezun Geribildirimleri
o Ogrencilerden memnuniyet anketleri, mezunlardan ise mezun izleme sistemi araciligiyla
dizenli olarak geri bildirim toplanmaktadir.
e Bu geri bildirimler, mezunlarin is yasaminda karsilastiklari bilgi ve beceri eksiklikleri ile
ogrencilerin mevcut programla ilgili degerlendirmelerini icermektedir.
ilgili Kanitlar: Ogrenci Memnuniyet Anket Sonuclari, Mezun izleme Anketleri, Geri Bildirim

Raporlari
3. Sektorel ve Akademik Degerlendirmeler

e Egitim amaclarinin sektérel beklentilerle uyumlu hale getirilmesi igin, Turkiye Lojistik Dernegi
(LODER) gibi profesyonel kuruluslarin ¢alistay ve raporlari dikkate alinmaktadir.

e Ulusal ve uluslararasi dizeydeki lojistik sektértu yenilikleri, teknolojik gelismeler ve
surdardlebilirlik uygulamalari yakindan takip edilerek mifredata entegre edilmektedir.
Kanit: LODER Sektér Bulusmalari, Sektérel Raporlar, Giincellenmis Miifredat icerigi
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4. Bologna Siireci ve Akreditasyon Calismalari
e Bologna Sireci kapsaminda yapilan AKTS uyumluluk g¢alismalari dogrultusunda program
dizenli olarak gézden gegirilmektedir.
e Ayrica akreditasyon siiregleri kapsaminda, program amaclarinin kalite glivence kriterlerine
uygunlugu degerlendirilmekte ve belirli araliklarla revize edilmektedir.
ilgili Kanitlar: Ozdegerlendirme Belgeleri.

23. Egitim programinin amaglarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek igin esas alinan bir
degerlendirme siireci kurulmah ve isletilmelidir. Bu siire¢ yardimiyla programin egitim
amaglarina ulastigi kanitlanmalidir.

Egitim programinin amaglarina ulasildigini  belirlemek ve belgelemek igin esas alinan
degerlendirme sureci aciklanmahldir (mezunlari izleme, isverenlerden geribildirim alma,
mezunlarin merkezi ulusal sinavlardaki performanslarini izleme vb. siiregler izerinden egitim
programinin amaglarina ulagsma diizeyini degerlendiren bir sistemin kurulmus ve isletiliyor
olmasi). Bu amagla kullanilan degerlendirme sireci sistematik olmali ve somut verilere
dayanmalidir.

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik lisans programinda, egitim amaclarinin gergeklestirilme dizeyini
izlemek ve belgelemek amaciyla sistematik bir degerlendirme siireci kurulmus ve isletiimektedir.
Bu sirec asagidaki unsurlari kapsamaktadir:

1- Mezun izleme Anketi: Mezunlarimizin istihdam durumlari, sektérdeki gérev alanlari, is bulma
siireleri ve kariyer gelisimleri diizenli olarak uygulanan “Mezun izleme Anketi” ile takip
edilmektedir. Bu anketler, programin is dlinyasi ihtiyaglariyla ne derece o6rtistliglini ortaya
koymakta ve egitim amaclarina ulasma diizeyi hakkinda veri saglamaktadir.

Kanit: Yeni- Mezun izleme Anketi (en az 2 yil)

2-isveren Geri Bildirimleri: Mezunlarimizi istihdam eden firmalardan alinan isveren anketleri ve
gorismeler araciliglyla, mezunlarin mesleki bilgi, beceri ve davranislari degerlendiriimekte; bu
veriler program ciktilarinin is diinyasindaki karsihgi agisindan énemli geri bildirimler sunmaktadir.

Kanit: isveren Geri Bildirim Anketi

3-MEZUN GNO

4-INTORN DEGERLENDIRME RAPORLARI
5-PROGRAM CIKTILARINA ULASMA RAPORU
6-MEZUN iSTIHDAM ANKETi (ALANDA)
7-MUFREDAT (bolimin 4 yillik mifredat)

8-KALITE KOMISYONU (ANKET YAPANLAR) Her yil biitiin _egretim elemanlar tarafindan ders
degerlendirme anketleri hazirlanacaktir. Bu rapordan program cikti ve egitim amaclarini

karsilama dizeylerini belirten veriler olusturacak. Bu veriler komisyonda tartisilacaktir.

(KOMIiSYON)

9-Mezuniyet Projesi

10- 2. sinifta 6grencilere o alanda deneyimli olan bir ¢alisani 6grencilerle eslestirmektedir.


https://toros.edu.tr/sayfalar/uluslararasi-ticaret-ve-lojistik-bolumu-oz-degerlendirme
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https://docs.google.com/forms/d/1CdXMn7I0hCAGFpM-_c3rGx3rAEwfEc1vp4TvQ8VnyBI/edit?usp=forms_home&ths=true

Tim bu veriler diizenli araliklarla Bolim Kurulu tarafindan degerlendirilmekte; egitim amaglarina
ulagsma dizeyi izlenmekte ve programda gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir. Bu sireg, kalite
glivence sistemimizin dnemli bir bileseni olarak surdirilmektedir.

Olgiit 2. Program Giktilan

Tanimlar
Program Ciktilari: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken bilgi,
beceri ve davranislari tanimlayan ifadelerdir.

Olgme: Bu olgute iliskin 6lgme, program ¢iktilarina erisim dizeylerini saptamak Uzere gesitli
yontemler kullanilarak yurdtilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve diizenleme siirecidir.

Degerlendirme: Bu Olcite iliskin degerlendirme, 6lgmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin gesitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi siirecidir. Degerlendirme stireci, program
¢iktilarina erisim dizeylerini vermeli ve elde edilen sonuglar programi iyilestirmek lzere alinacak
kararlar ve yuritilecek eylemlerde kullaniimalidir.

2.1. Program ciktilari, Tiirkiye Yiiksek6gretim Yeterlilikler Cergcevesi (TYYC), varsa ilgili alanin
yeterlilikleri ve Ulusal Cekirdek Egitim Programi (CEP) ile uyumlu bilgi, beceri ve yetkinlikler ile
21. yiizyil anahtar yetkinliklerini kapsayacak sekilde tanimlanmalidir. Lisans programlari, egitim
programinin amaglariyla tutarli olmak kosuluyla kendilerine 6zgii ek program giktilar
tanimlayabilirler.

Program ciktilarinin i¢c ve dis paydaslarin gorisleri alinarak belirlenme stlireci anlatilmalidir.
Program ciktilarini burada siralanmalidir. Program ciktilari yukarida verilen tanima uymal ve
ogrencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve davranislardan
olusmalidir.

Program ciktilarinin egitim programinin amaglariyla uyumunu irdeleyiniz ve egitim programinin
amaglarina erisilmesini nasil destekledigini, aralarindaki iligskileri kurarak agiklayiniz.

Program ciktilarinin, Tirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) Lisans Programlari
Ciktilari ve varsa alan/cekirdek program yeterliliklerini ile iliskisi kurulmalidir. Program ciktilari ile
TYYC yeterlilikleri iliskilendirmesini bir matris ile gosteriniz.

Program ciktilari 21. yiizyil sekiz anahtar yetkinligi (iletisim Becerileri, Matematiksel Yetkinlik ve
Bilim/teknolojide Temel VYetkinlikler, Dijital Yetkinlik, Ogrenmeyi Ogrenme, Sosyal ve
Vatandaslikla ilgili Yetkinlikler, inisiyatif Alma ve Girisimcilik, Kiltiirel Biling ve Séylem)
kapsamalidir.



UTL Program Ciktilari- Tiirkiye Yiiksek Ogretim Yeterlilikler Cergevesi iliskilendirme

Edclari da eslestir.

1- Temel ekonomi, isletme, lojistik yonetimi ve uluslararasi ticaret konularinda
teorik ve pratik bilgiye sahip olur

BIiLGI - Kuramsal Olgusal

2- Analitik diislinme ve bilimsel yontemlerle karmasik problemlere ¢6ziim Uretir.

Lisans Alanindaki giincel bilgileri iceren
ders kitaplari, uygulama araci- geregler ve
diger kaynaklarla 6grenilebilen ileri
diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgiye
sahip olma.

3- Proje yonetimi, takim ¢alismasi ve disiplinler arasi yaklagsimla uygulamadaki
sorunlari ¢ozer.

4- Lojistik, tedarik zinciri ve Uluslararasi Ticaret alaninda kullanilan gtincel bilgi
teknolojileri, yazilimlari ve iletigsim araglarini etkin sekilde kullanir.

5- Depolama, stok yonetimi, tasimacilik ve uluslararasi ticaret streglerine hakim
olur.

BECERILER - Bilissel Uygulamah

6- Lojistik ve tedarik zinciri alanindaki klasik ve glincel kuramlari, sektorel
gelismeleri ve yonelimleri yakindan takip eder.

Lisans Alaninda edindigi ileri diizeydeki
kuramsal ve uygulamali bilgileri
kullanabilme

7- Toplumsal, evrensel ve etik degerleri gozeterek sosyal sorumluluk projelerinde
aktif rol alir.

8- Lojistik ve dis ticaret faaliyetlerinde tasarim, planlama ve karar alma
slreglerinde teorik bilgiyi uygulamaya aktarir.

Lisans Alaninda edindigi ileri diizeyde
bilgi ve 6grenebilme, verileri
yorumlayabilme ve degerlendirebilme,
sorunlar1 tanimlayabilme, analiz edebilme,
arastirabilme ve verilere dayali ¢6ziim
oOnerileri gelistirebilme

9- Sanayi kuruluslariyla is birligi icinde gergek sorunlara yonelik projeler gelistirir
ve uygular.

10- Orta dlizeyde bir yabanci dili kullanarak uluslararasi iletisim ve ticaret
sureglerinde etkin rol oynar.

YETKINLIKLER - Bagimsiz
Cahsabilme ve Sorumluluk Alabilme
Yetkinligi

11- Sosyal ve beseri alanlarda gelismeleri yonelimleri yakindan takip eder.

2.2. Program ciktilar kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Program ciktilari, 6grencilerin mezuniyete kadar kazanmalari beklenen bilgi, beceri ve yetkinlikleri

acikca tanimlamakta olup, seffaflik ve erisilebilirlik ilkeleri dogrultusunda programin resmi web

sayfasinda yayimlanmistir. Bu sayede 6grenciler, 6gretim elemanlari, mezunlar, isverenler ve diger

paydaslar programin 6grenim hedeflerine ve mezun yeterliliklerine kolayca ulasabilmektedir.

ilgili Kanitlar: Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Lisans Programi Ciktilari bashkl sayfada tim program

ciktilari agik ve anlasilir bicimde yayimlanmistir. Bu sayfa, béliim ana mensu altinda yer almakta ve

ziyaretciler tarafindan birka¢ adimda erisilebilmektedir.

Bu uygulama, Tirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) ilkeleri ile uyumludur ve Bologna

sireci kapsaminda kalite gilivencesi kriterlerinden biri olan seffaf bilgilendirme standardini

desteklemektedir.

2.3. Program ciktilarina ulasma dizeyini belirli araliklarla degerlendirmek ve belgelemek igin
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https://toros.edu.tr/bologna/programlar/program/515

kullanilan bir degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmahdir.

Program ciktilarini donemsel olarak gozden gecirme ve giincelleme siirecini ve ydntemini
anlatiniz.

Program ciktilarinin her biri i¢in ayri ayri olmak Uzere, saglanma diizeyini donemsel olarak
belirlemek ve belgelemek i¢in degerlendirme matrislerini ve belirtke tablolarini (ders icerigi
temelinde 6grenme ciktilari ve program giktilarinin karsilanmasini gésteren tablo) hazirlayiniz. Bu
amagla kullanilan degerlendirme siireci sistematik olmali, dogrudan 6lgme ydntemlerinin
kullanimina imkan verecek sekilde, agirhkli olarak 6grenci calismalarina ve somut verilere
dayanmaldir. Yalnizca anketler ve/veya 6grenci ders basari notlari gibi dolayli 6lglim
yontemlerine dayali siiregler yeterli olmayip portfolyo, arazi ¢alismalari, staj, uygulama ve proje
raporlari gibi disipline 6zgli 6lgme ve degerlendirme araglarinin da kullanildigi belgelenmelidir.
Uygulanan o6lgme araglari sonucunda elde edilen veriler dogrultusunda yapilmis iyilestirme
¢alismalarina iliskin belgeler ve kanitlar (komisyon galismalari, kararlar vb.) gdsterilmelidir.

Toros Universitesi Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Bélimii’nde, program ciktilarinin gecerliligi ve
uygulanabilirligi her akademik yil sonunda Boélim Danisma Kurulu koordinasyonunda goézden

gecirilmekte, ilgili i¢ ve dis paydas gorusleri dogrultusunda gilincellenmektedir. Bu siregte, is
diinyasi temsilcileri, mezunlar, 6grenciler ve 6gretim elemanlarindan alinan geri bildirimler
dikkate alinmakta ve ciktilarin sektorel gelismelerle uyumu degerlendiriimektedir.

Ayrica bu ciktilar, sadece dolayli yontemlerle degil;

e Staj dosyalari,

e Saha calismalari,

e Mezun Geri Bildirim Analizi,

e Uygulamali ders sunumlari gibi dogrudan 6lgcme araclari ile de degerlendirilmektedir.

2.4. Mezuniyet asamasina gelen o6grencilerin program ciktilarinda ongoriilen bilgi, beceri ve
davranislari kazandiklari kanitlanmalidir.

Her program ciktisi icin ayri ayri olmak lizere, mezuniyet asamasina gelmis 6grencilerin o program
ciktisina ne diizeyde ulastigini aciklayiniz ve bu amacla kurulmus olan degerlendirme sisteminden
elde edilen somut kanitlari 6zetleyiniz.

Her program ciktisi icin ayri ayri olmak Uzere, o cikti ile iliskilendirilebilecek ve o ciktinin
saglandiginin kaniti olarak sunulacak belgeleri (6grenci calismalari, bunlara iliskin yapilan
degerlendirmeler vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program ciktilari arasinda
nasil bir iliski kurulacagini 6rneklerle aciklayiniz.

Mezun durumuna gelmis 6grencilere uygulanan 6lgme araglari sonucunda elde edilen veriler
dogrultusunda yapilmis iyilestirme ¢alismalarina iliskin belgeler ve kanitlar (komisyon galismalari,
kararlar vb.) gosterilmelidir.
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Toros Universitesi Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Bélimii’nde her bir program ¢iktisina yénelik
olarak, mezuniyet asamasina gelen o6grencilerin ulastig diizey dogrudan ve dolayli 6lgme
yontemleriyle degerlendirilmektedir. Bu sireg, Bolim Kalite Komisyonu koordinasyonunda
yuritilmekte ve asagida belirtildigi sekilde belgelenmektedir:

Program Ciktisi Olgme Araci
Temel ekonomi, isletme, lojistik yénetimi ve uluslararasi Bitirme projesi, donem 6devi, sinavlar
ticaret konularinda teorik ve pratik bilgiye sahip olmak.
Analitik distinme ve bilimsel yontemlerle karmasik Vaka analizleri, proje 6devleri
problemlere ¢6ziim liretmek.
Proje yonetimi, takim ¢alismasi ve disiplinler arasi Grup projeleri, staj sunumlari
yaklasimla uygulamadaki sorunlari gozmek.
Lojistik, tedarik zinciri ve uluslararasi ticaret alaninda Uygulamali yazilim 6devleri
kullanilan teknolojileri etkin kullanmak.
Depolama, stok yénetimi, tasimacilik ve uluslararasi Staj raporlari, uygulamali ders icerigi
ticaret siireglerine hakim olmak.
Lojistik ve tedarik zinciri alanindaki klasik ve glincel Literatlir tarama 6devi, akademik sunumlar
kuramlari ve yonelimleri takip etmek.
Etik degerlere bagli, sosyal sorumluluk projelerinde aktif GOnllu faaliyet raporlari, sosyal sorumluluk projeleri
rol almak.
Lojistik ve dis ticaret faaliyetlerinde teorik bilgiyi Uygulamali 6devler

uygulamaya aktarmak.

Sanayi kuruluglariyla is birligi icinde projeler gelistirmek ve | Saha calismalari

uygulamak.

Orta diizeyde yabanci dil kullanarak uluslararasi ingilizce sunumlar, YDS/YOKDIL performansi
sireclerde rol almak.

Sosyal ve beseri alanlardaki gelismeleri takip etmek. Guncel konulu 6devler, etkinlik raporlari

Olgiit 3. Egitim Programi
Tanimlar:

Kredi: Bir kredi, yariyil boyunca, her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik (45-50 dakika) teorik
dersin ya da yapilan iki veya ¢ saatlik uygulama veya laboratuvar calismalarinin egitim yikiine
esdegerdir.

AKTS Kredisi:
Ogrenci is yiikiine dayali olan ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi olarak tanimlanan kredi.

3.1. Her programin, egitim amaglarini ve giktilarini destekleyen bir 6gretim plani (miifredati)
olmalidir.

Ogretim planini Tablo 3.1 ve Tablo 3.2’yi doldurarak veriniz. Ogretim planini Temel Bilimler,
Mesleki Konular, Genel Egitim ve Diger Konular agisindan irdeleyiniz. Bu tablolari doldururken
yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Tablo 3.1'deki "Temel Bilimler" kategorisinin genellikle 1. sinif
ve kismen 2. siniftaki gibi temel bilim dersler ile karsilanmasi beklenmektedir. "Mesleki Konular"
kategorisinin ise, genellikle 2. sinifta baslayan ve Ust siniflarda yogunlasan derslerle karsilanmasi
beklenmektedir. Bu tabloda yer alan her dersin kredisinin mimkinse bu tabloda yer alan
kategorilerden yalniz birinin altinda yer almasi beklenmektedir.

Her programda secmeli derslere yer verilmis olmalidir. Ayrica her programin asagida belirtilen
jenerik yeterlilikleri hangi dersler yoluyla karsiladigi tablo ile gosterilmelidir.
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- Ogrencilerin takim calismasi anlayis ve becerilerini kazanmalari saglanmalidir.

- Egitim programinda yasam boyu 6grenme ve bilgiyi uygulamaya aktaracak etkinlikler
tanimlanmis olmalidir.

- Egitim programinda, 6grencilerin bilimsel arastirmalara katilimini 6zendirecek ve onlara
arastirma yapma deneyimi kazandiracak 6grenme firsatlari sunulmus olmahdir.

- Ogrencileri mezuniyet sonrasi egitim ve ¢alisma kosullarina hazirlayacak uygulamalara
yer verilmis olmalidir.

32. Egitim programi icinde yer alan derslerin 6gretim planlarinda kazanim, igerik, icerigin
sunulus yontemi ve degerlendirme siiregleri arasinda tutarliik bulunmalidir.

Her dersin; 6grenme ciktilari, igerigi, icerigin sunulus yontemi, 6lcme ve degerlendirme yéntemi
Bologna ders tanimlama formatina uygun olarak hazirlanmalidir. Her dersin, program giktilarina

katkilarini gosteren bir tablonun, Tablo 3.2’de g6z 6niinde bulundurularak hazirlanmasi énerilir.

UTL Program Ciktilari- Ders igerikleri iliskilendirme

BiL BECERI YETKINLIKLER
Gi
Bagimsiz Ogren iletisim ve Sosyal Yetkinlik Alana Ozgii Yetkinlik
Calisabilme ve me
Sorumluluk Yetkinli
Alabilme gi
Yetkinligi
DER DERS PC1 PC2 PC3 PCo PC6 PC7 PC10 PC11 PCa PC PC8
S ADI 5
KO
D
ATA ATATUR X X
101 K
ILKELERI
VE
INKILAP
TARIHI |
TUR TURK X
101 DiLi |
(303010
07)
MA MATEM X
T10 ATIK |
1 (303010
03)
BiL1 BILGISAY X X
01 AR
BECERIL
ERI
(303010
04)
iING INGiLizc X
101 El
(303010
11)




EKO EKONO

101 MIYE
GIRIS |
(303010
12)

UTL iISLETME

101 BiLIMINE
GiRiS
(303010
13)

KRY KARIYER

101 PLANLA
MA

ATA ATATUR

102 K
iLKELERI
VE
iNKILAP
TARIHI Il

TUR TURK

102 DiLi Il

MA MATEM

T10 ATIK Il

2

SOS SOSYOL

102 OJIYE
GiRIiS

iNG iNGiLizc

102 Ell

EKO EKONO

102 MIYE
GiRiS Il

UTL LOJISTIG

102 E GIiRiS

uTL iSTATISTI

205 K

UTL ULUSLAR

201 ARASI
TiCARET
I

UTL TASIMA X

203 CILIK
YONETI
Mi |

iNG iINGiLizc

201 Elll

HUK TEMEL

201 HUKUK

UTL TEMEL

207 MUHASE
BE

UTL STRES VE

209 KRiz
YONETI
Mmi

UTL TEMEL

211 FINANS

UTL uYum

213 SANATI:
iSLETME
LERDE
AHLAKi
DENGE

UTL ARASTIR

206 MA
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YONTEM
LERI

UTL TASIMA

204 CILIK
YONETI
Mi I

UTL ULUSLAR

202 ARASI
TICARET
Il

iNG iINGiLizc

202 EIV

HUK TICARET

202 HUKUKU

UTL E-

208 TICARET

UTL PROTOK

210 oL
YONETI
Mmi

UTL DENETI

212 M VE
RiSK
YONETI
Mmi

UTL TEMEL

206 FINANS

uTL ORNEK

214 OLAYLAR
LA
LOJISTIK
YONETI
Mi

uTL ORGUTS

218 EL
DAVRAN
13

uTL iNSAN

220 KAYNAK
LARI
YONETI
Mi

uTL DEPO

307 YONETI
Mmi

UTL YONETI

301 M VE
ORGANIZ
ASYON

UTL DEPO

307 YONETI
Mmi

UTL YONETI

301 M VE
ORGANIZ
ASYON

UTL PAZARLA

303 MA
YONETI
Mmi

UTL MALIYET

305 ANALiZi

UTL YONEYLE

309 M
ARASTIR
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MASI

iNG is

301 iNGiLizc
ESi |

UTL ULUSLAR

311 ARASI
TICARET
VE
LOJISTiK
TE
GUNCEL
KONULA
R

UTL ULUSLAR

313 ARASI
iKTISAT

UTL GUMRU

315 K
iISLEMLE
Ri VE
DUZENLE
MELERI

UTL URETIM

310 VE STOK
YONETI
Mmi

UTL ULUSLAR

306 ARAS|
PAZARLA
MA

STI3 STAJ

00

uTL FINANSA

302 L
YONETI
M

UTL LOJISTIK

304 BiLiSIM
SISTEML
ERI

iNG is

302 iNGiLizc
ESi Il

UTL LOJISTIK

308 MALIYET
LERi VE
RAPORL
AMA

UTL TEDARIK

312 VE SATIN
ALMA

uTL TEHLIKEL

314 i MADDE
LOJISTIGi

UTL SATIS

316 YONETI
mi

UTL TASIMA

318 CILIK
MEVZUA
Tl

UTL DIS

320 TICARET
POLITIKA
Sl
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uTL GIRISIMC X
401 iLIK
uTL TEDARIK X
403 ZINCIRi
YONETI
Mi
uTL RISK VE X X
407 SIGORTA
uTL TEKNOL X X
405 0Ji VE
YENILIK
YONETI
Mi
uTL ULUSLAR X X
409 ARASI
TICARET
VE
LOJISTIK
TE
UYGULA
MALAR
uTL STRATEJ X X
411 K
YONETI
M VE
ISLETME
POLITIKA
S|
uTL iSLEMLE X
413 R
YONETI
Mmi
UTL ISLETME X
415 LERDE
ETiK VE
SOSYAL
SORUML
ULUK
uTL LOJISTIK X X
417 PLANLA
MA VE
MODELL
EME
uTL SATIN X
419 ALMA
YONETI
Mi
UTL BITIRME X X X
402 PROJESI
uTL UYGULA X X
400 MALI
LOJISTIK
EGITIMI

33. Kullanilan egitim programi modeli tanimlanmig olmalidir.
Egitim programinda kullanilan modeli (Derse Dayali, Probleme Dayali, Komite Sistemi, Entegre
Egitim vb.) her yariyil itibariyla aciklayiniz.

34. Egitim programinda yer alan derslerde 6grenme ¢iktilarina uygun cesitli 6gretim yontem
ve teknikleri (anlatim, problem ¢6zme, soru cevap, aktif 6grenme, sunum, laboratuvar
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¢alismasi, alan ¢alismasi, grup galismasi vb.) kullanilmalidir.

Derslerde 6grenme giktilari ile uyumlu gesitli 6gretim yontem ve tekniklerinin kullanildigina iliskin
kanitlar sunulmalidir.

o Lojistik, Depo Yonetimi, Tasimacilik Yonetimi, Tedarik Zinciri Yonetimi, Lojistik Planlama ve
Modelleme gibi uygulamali derslerde teorik bilgilerin pratige aktarimini saglamak amaciyla
vaka analizi, grup ¢alismasi, uygulamali 6rnekler ve sunumlar kullaniilmakta; 6grencilerin
planlama, karar verme ve analiz becerileri gelistiriimektedir (PC 5, 8).

e Arastirma Yontemleri, Yoneylem Arastirmasi, Bitirme Projesi gibi derslerde bilimsel
yontemlerin kullanilmasina yonelik proje tabanl 6grenme, arastirma yapma, rapor
hazirlama ve sunum teknikleri uygulanmakta; 6grencilerin analitik diisinme becerileri
desteklenmektedir (PC 2, 9).

o Orgiitsel Davranis, insan Kaynaklari Yénetimi, isletmelerde Etik ve Sosyal Sorumluluk, Uyum
Sanati gibi derslerde 6grencilerin toplumsal sorumluluk, etik degerler ve iletisim becerilerini
gelistirmek igin tartisma, grup ¢alismasi, sunum ve senaryo tabanh uygulamalar tercih
edilmektedir (PC 3, 7, 11).

e E-Ticaret, Lojistik Bilisim Sistemleri, Teknoloji ve Yenilik Yonetimi derslerinde giincel
teknolojilerin ve yazihmlarin kullanimiyla ilgili bilgi ve beceriler kazandirilmakta; bu
derslerde uygulamali calismalar, yazilim kullanimi ve teknoloji odakh sunumlar gibi
yontemler benimsenmektedir (PC 4, 6).

e s Ingilizcesi |-l ve ingilizce I-IV gibi dil derslerinde &grencilerin uluslararasi iletisim
yetkinliklerini gelistirmek Gizere sunum, etkilesimli diyalog ve dinleme-yanitlama ¢alismalari
gibi iletisim temelli 6gretim teknikleri kullaniimaktadir (PC 10).

Tim bu derslerde kullanilan yéntem ve teknikler, 6grencinin aktif katilimini saglamak, 6grenmeyi
kalici hale getirmek ve program 6grenme ¢iktilariyla dogrudan baglanti kurmak amaciyla 6zenle
secilmektedir. Ayrica, uygulama agirlikh derslerde sunulan staj, proje ve uygulamali egitim
firsatlari ile 6grencilerin hem akademik bilgilerini pekistirmeleri hem de sektdrel deneyim
kazanmalari hedeflenmektedir.

Kanit olarak; Ders Programi.

35. Ogrencilerin ders, laboratuvar ve uygulama gibi 6grenme etkinlikleri farkli yontemlerle
olciilmeli ve degerlendirilmelidir.

Ogrencilerin 6grenme etkinlikleri, ders &gretim planinda tanimlandigi sekilde (yazili ve sozli
sinavlari, laboratuvar/beceri sinavlari, klinik/hastane/saha uygulamalarinin sinavlari, bakim
planlari, 6devler, projelerin degerlendirilmesi vb.) 6lcilmeli, degerlendirilmeli ve ilgili kanitlar
sunulmalidir.

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Programi kapsaminda yer alan derslerde 6grencilerin bilgi, beceri
ve yetkinlik kazanimlari; c¢oklu o6lgme-degerlendirme yontemleri ile izlenmekte ve
degerlendirilmektedir. Her bir ders icin hazirlanan ders 0Ogretim planlarinda bu 6lcme-
degerlendirme yontemleri acik¢a tanimlanmakta ve uygulamaya yansitilmaktadir. Ogrencilerin

1¢


https://toros.edu.tr/sayfalar/akademik-ders-programi

o0grenme etkinlikleri; yazili ve s6zli sinavlar, laboratuvar uygulamalari, proje ve 6dev sunumlari,
saha uygulamalarina dayali performans degerlendirmeleri gibi yontemlerle olgilmektedir.

Ornegin; Bilgisayar Becerileri dersi, bilgisayar laboratuvar ortaminda vyiritilmekte olup,
o0grencilerin uygulamali bilisim becerileri c¢esitli pratik sinavlar ve proje c¢alismalari ile
degerlendirilmektedir. Programda 7+1 intérn _modeli uygulanmakta olup, 6grenciler son

donemlerinde tam zamanli olarak bir donem boyunca sektoérel bir isletmede staj yapmaktadir. Bu
surecte 6grencilerin uygulama performanslari, gbézlem raporlari, isletme degerlendirme formlari
ve O0grenci staj dosyalari araciligiyla 6l¢lilmekte ve degerlendirme siirecine dahil edilmektedir.
Uluslararasi Ticaret ve Lojistikte Uygulamalar dersi kapsaminda ise 6grenciler her hafta cgesitli
lojistik isletmelere saha ziyaretleri gerceklestirmekte, bu ziyaretlerde gercek is slireclerini
gozlemlemekte ve cesitli gorevlerde aktif rol Gstlenmektedirler. Bu dersin degerlendirilmesinde
saha gozlem raporlari, uygulama glinliikleri ve sunumlar gibi yéntemler kullanilmaktadir. Tim bu
Olcme ve degerlendirme faaliyetleri, 6grencilerin 6grenme c¢iktilari dogrultusunda ¢ok boyutlu
olarak gelisimlerinin izlenmesini saglamakta ve 6grenme siirecini desteklemektedir.

36. Egitim programinda, 6grenme-6gretme siirecinin degerlendirilmesi icin biitiinlesik bir
program degerlendirme sistemi kurulmus ve isletiliyor olmalidir.

Egitim programinda, 6grencilerin kazanmalari gereken bilgi, beceri ve yetkinliklerin glivence
altina alinmasi icin batlnlesik bir program degerlendirme sistemi (sinav sonuglarinin analizi,
Ogrenci geribildirimi, 6gretim Uyesi geribildirimi, mezun/diger paydas geribildirimi vb.) kurulmus
olmahdir.

Egitim programinda, 6grencilerin bilgi, beceri ve yetkinlik kazanimlarini glivence altina almak
amaciyla butinlesik bir program degerlendirme sistemi kurulmus ve etkin bicimde isletilmektedir.
Bu sistem, 0Ogrenme-6gretme sirecinin sireklilik iginde izlenmesini ve gelistirilmesini
hedeflemektedir. Program kapsaminda uygulanan degerlendirme siireglerinde, mezun ve isveren

gorusleri gibi cok yonli veri kaynaklarindan yararlaniimaktadir. Her dénem sonunda yapilan sinav
sonuglari, istatistiksel olarak analiz edilerek 6grenme ¢iktilarinin gerceklesme dizeyleri
degerlendirilmekte; basari oranlarinin diisiik oldugu alanlarda 6gretim yontemlerinde iyilestirmeler
yapilmaktadir. Ogrencilerden her dénem sonunda alinan anket ve acik uclu geri bildirimlerle ders
icerikleri, materyallerin yeterliligi, 6gretim yontemleri ve 6grenme ortamlari degerlendirilmektedir.
Ayni sekilde 6gretim elemanlarinin da ders degerlendirme ve gelistirme sireclerine yonelik katkilar
alinmakta; bu gorusler ders planlari ve 6gretim stratejilerinin glincellenmesinde kullaniimaktadir.
Mezunlarla yapilan iletisim ve anketler sayesinde program ciktilarinin is yasamindaki yansimalari

izlenmekte, sektorel beklentilere yonelik eksiklikler tespit edilerek giincellemeler yapilmaktadir.
Ayrica sektor temsilcileriyle diizenli olarak yapilan toplantilar ve is birligi gériismeleri ile paydas geri
bildirimleri alinmakta ve bu veriler programin stirekli iyilestirilmesine katki saglamaktadir. Tim bu
degerlendirme siiregleri kalite glivencesi yaklasimiyla yuritilmekte, elde edilen bulgular programin
glincellenmesinde ve 6grenme-6gretme siirecinin gelistirilmesinde kullaniimaktadir.


https://toros.edu.tr/sayfalar/uluslararasi-ticaret-ve-lojistik-bolumu-faaliyetlerimiz
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Tablo 3.1 Uluslararasi Ticaret ve Lojistik (Tiirkce) Lisans Ogretim Plam

AKTS Kredisi
KDZVS Oért.?jCim i Mesleki Genel Egitim
odu Ders Adi (1) Dili Temel Bilimler Konular Diger

1. Yariyil (Zorunlu Dersler)
ATA101 |ATATURK iLKELERI VE INKILAP TARIHi | Turkge 2
TUR101 |TURK DilLi | Tiirkce 2
MAT101 |MATEMATIK | Tirkge 6
BiL101  |BILGISAYAR BECERILERI Turkge
ING101 |INGILIiZCE | ingilizce 2
EKO101 |EKONOMIYE GiRiS| Turkge 5
UTL101 |ISLETME BILIMINE GiRiS Turkge 6
KRY101 |KARIYER PLANLAMA Tiirkge 2

2. Yariyil (Zorunlu Dersler)
ATA102 |ATATURK ILKELERI VE iNKILAP TARIHi Il Turkge 2
TUR102 |TURK DILi I Tirkge 2
MAT102 |MATEMATIK II Tiirkge 6
S0S102 [SOSYOLOIIYE GiRiS Tirkce 6
iNG102  |iNGILIiZCE Il ingilizce 2
EKO102 |EKONOMIYE GiRiS Il Turkge 6
UTL102 |LOJISTIGE GiRiS Tirkge 6

3. Yariyil (Zorunlu Dersler)
UTL205  [iSTATISTIK Tarkge 5
UTL201 |ULUSLARARASI TICARET | Turkge 5
UTL203  |TASIMACILIK YONETIMI | Tirkce 5

3. Yariyil (Se¢meli Dersler)
iING201 |iNGILizCE Il ingilizce [
HUK201 |TEMEL HUKUK Tiirkge 5




UTL207 |TEMEL MUHASEBE Tiirkce 5

UTL209 |STRES VE KRiZ YONETIMI Tirkge 5

UTL211 |TEMEL FINANS Tirkge 5

UTL213  |UYUM SANATI: iSLETMELERDE AHLAKi DENGE Turkge 5
4. Yariyil (Zorunlu Dersler)

UTL206 |ARASTIRMA YONTEMLERI Turkge 5

UTL204  |TASIMACILIK YONETIMI Il Tirkce 5

UTL202 |ULUSLARARASI TICARET Il Tirkee 5
4. Yariyil (Segmeli Dersler)

iNG202  |iNGiLizCE IV ingilizce

HUK202 |TiCARET HUKUKU Tirkce

UTL208 |E-TICARET Tirkce

UTL210 |PROTOKOL YONETIMI Tirkce

UTL212 |DENETIM VE RiSK YONETIMI Tirkee 5

UTL206 |TEMEL FINANS Tarkee

UTL214 |ORNEK OLAYLARLA LOJISTIK YONETIMI Turkge 5

UTL218 |ORGUTSEL DAVRANIS Tiirkge 5

UTL220 |iNSAN KAYNAKLARI YONETIMI Tarkee 5
5. Yariyil (Zorunlu Dersler)

UTL307 |DEPO YONETIMI Tiirkge 5

UTL301 |YONETIM VE ORGANIZASYON Tirkge 5
5. Yariyil (Segmeli Dersler)

UTL303 |PAZARLAMA YONETIMI Tiirkge 5

UTL305 |MALIYET ANALIZi Tirkce 5

UTL309 |YONEYLEM ARASTIRMASI Turkge 5

iING301 |iS INGILiZCESI | ingilizce

UTLa1y  |ULUSLARARASI TICARET VE LOJISTIKTE GUNCEL Tirkce 5

KONULAR

UTL313 |ULUSLARARASI IKTISAT Turkge 5

UTL315 |GUMRUK iSLEMLERI VE DUZENLEMELERI Tirkee 5
6. Yariyil (Zorunlu Dersler)

UTL310 |URETIM VE STOK YONETIMI Tirkge 5

UTL306 |ULUSLARARASI PAZARLAMA Tirkee 5




STJ300 |STAJ Tiirkce | | 5
6. Yariyil (Se¢meli Dersler)
UTL302 |FINANSAL YONETIM Tiirkce
UTL304 |LOJISTIK BiLiSiM SISTEMLERI Tirkee 5
iING302  |iS INGILiZCESI Il ingilizce 5
UTL308 |LOJISTIK MALIYETLERI VE RAPORLAMA Turkge 5
UTL312 |TEDARIK VE SATIN ALMA Tirkge 5
UTL314 |TEHLIKELi MADDE LOJISTIGi Turkge 5
UTL316 |SATIS YONETIMI Tirkce 5
UTL318  |TASIMACILIK MEVZUATI Tirkee 5
UTL 320 |DIS TICARET POLITIKASI Tirkee 5
7. Yaryil (Zorunlu Dersler)
UTL401  |GIRISIMCILIK Tirkce 5
UTL403 |TEDARIK ZINCIRi YONETIMI Tiirkce 5
7. Yariyil (Segmeli Dersler)
UTL407 |RiSK VE SIGORTA Tiirkce 5
UTL405 |TEKNOLOJI VE YENILIK YONETIMI Tarkee 5
UTLaog  |ULUSLARARASI TICARET VE LOJISTIKTE UYGULAMALAR Tiirkge 5
UTL411 |STRATEJIK YONETIM VE ISLETME POLITIKASI Turkge 5
UTL413  [iSLEMLER YONETIMI Tirkce 5
UTL415 |ISLETMELERDE ETIK VE SOSYAL SORUMLULUK Turkge 5
UTL417 |LOJISTIK PLANLAMA VE MODELLEME Tirkce 5
UTL419 |SATIN ALMA YONETIMI Tiirkge 5
8. Yariyil (Zorunlu Dersler)
UTL402  |BITIRME PROJESI Tirkce 3
UTL400 [UYGULAMALI LOJISTIK EGITiMI Tarkge 10
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI ® 30 223 55
Mezuniyet icin Toplam Kredi/AKTS 30 155 55
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESi 12,5 64,6 22,9




Tablo 3.2.1 Uluslararasi Ticaret ve Lojistik (Ingilizce) Lisans Ogretim Plam

AKTS Kredisi
Ders Ogretim Mesleki -
Kodu Ders Adi @ Dili Temel Bilimler Koisu(learl Genel Egitim Diger
1. Yariyil (Zorunlu Dersler)
HIS101  [ATATURK iLKELERI VE INKILAP TARIHI | ingilizce
TUR101 [TURK DiLi | (30301007) ingilizce
MAT103 |MATEMATIK | (30301003) ingilizce 5
COM101 |BILGISAYAR BECERILERI (30301004) ingilizce 5
FLE101 [iNGILizCE I (30301011) ingilizce 5
ECO101 [EKONOMIYE GIRiS | (30301012) ingilizce 5
MAN103 |iSLETME BiLIMINE GiRi$S (30301013) ingilizce 5
KRY101 |KARIYER PLANLAMA ingilizce 5
2. Yariyil (Zorunlu Dersler)
HIS102  |ATATURK iLKELERI VE iNKILAP TARIHi Il ingilizce 3
TUR102 |TURK DiLi Il (30302008) ingilizce 2
MAT104 [MATEMATIK Il (30302010) ingilizce 5
SOC104 |SOSYOLOJIYE GIRiS (30302002) ingilizce 5
FLE102 [iNGiLizCE Il (30302012) ingilizce 5
ECO102 |EKONOMIYE GiRiS Il (30302013) ingilizce 5
MAN106 [YONETIMIN TEMEL iLKELERi (30302014) ingilizce 5
3. Yaryil (Zorunlu Dersler)
MAN213 [iSTATISTiK (30303001) ingilizce 5
ITL201  |ULUSLARARASI TICARETE GIRIS (30303009) ingilizce 5
FLE201 [iNGILiZCE Il (30303013) ingilizce 5
ITL203  |LOJISTiK VE TEDARIK ZINCIiRi YONETiMI ingilizce 5




MAN217 |TEMEL MUHASEBE (30303014)

ingilizce |

3. Yariyil (Se¢gmeli Dersler)

MAN221 [FINANSAL MATEMATIK (30303012) ingilizce 5
MAN223 [STRES VE KRiz YONETIMI (30303011) ingilizce
LAW251 |ANAYASA HUKUKU (30303010) ingilizce
LAW241 [TEMEL HUKUK (30303002) ingilizce
4. Yariyil (Zorunlu Dersler)
MAN214 [ARASTIRMA YONTEMLERI (30304001) ingilizce 5
ITL244  |E-TICARET (30304003) ingilizce 5
FLE202  [iNGILiZCE IV (30304004) ingilizce
ITL248 ULUSLARARASI TASIMACILIK (30304013) ingilizce
MAN206 |TEMEL FINANS (30304012) ingilizce
4. Yariyill (Segmeli Dersler)
MAN224 [PROTOKOL YONETIMI (30304011) ingilizce
MAN226 |DENETIM VE RiSK YONETiIMI (30304009) ingilizce 5
LAW222 |VERGI HUKUKU (30304008) ingilizce 5
LAW230 |iSLETME HUKUKU (30304014) ingilizce 5
ITL236  |URETIM VE STOK YONETIMI ingilizce 5
5. Yanyil (Zorunlu Dersler)
ITL303  [GUMRUK iSLEMLERi VE DUZENLEMELERI ingilizce 5
ITL343 ULUSLARARASI TiICARET VE LGK. ingilizce 5
ITL321  |[DEPO YONETIMI (30305018) ingilizce 5
5. Yariyil (Segmeli Dersler)
MAN327 [YONETIM BILiSiM SISTEMLERI (30305020) ingilizce 5
MAN307 |GiRiSIMCILIK (30305005) ingilizce 5
ECO303 [ULUSLARARASI iKTiSAT I (30305016) ingilizce 5
MAN321 |YONETIMDE GUNCEL YAKLASIMLAR (30305013) ingilizce 5
LAW301 [iS VE SOSYAL GUVENLIK HUKUKU (30305015) ingilizce
FLE303 |iSiNGILiZCESi I (30305010) ingilizce
ITL305  |LOJISTIK BiLGI SISTEMLERI ingilizce 5
ITL353  |ULUSLARARASI iKTiSAT ingilizce 5




MAN217 |TEMEL MUHASEBE (30303014)

ingilizce

3. Yariyil (Segmeli Dersler)

MAN221 [FINANSAL MATEMATIK (30303012) ingilizce 5
MAN223 [STRES VE KRiz YONETIMI (30303011) ingilizce
LAW251 |ANAYASA HUKUKU (30303010) ingilizce
LAW241 [TEMEL HUKUK (30303002) ingilizce
4. Yariyil (Zorunlu Dersler)
MAN214 [ARASTIRMA YONTEMLERI (30304001) ingilizce 5
ITL244  |E-TICARET (30304003) ingilizce 5
FLE202 [iNGILiZCE IV (30304004) ingilizce
ITL248 ULUSLARARASI TASIMACILIK (30304013) ingilizce 5
MAN206 [TEMEL FINANS (30304012) ingilizce 5
4. Yariyil (Se¢meli Dersler)
MAN224 [PROTOKOL YONETIMI (30304011) ingilizce
MAN226 [DENETIM VE RiSK YONETiIMI (30304009) ingilizce 5
LAW222 |VERGI HUKUKU (30304008) ingilizce 5
LAW230 [iSLETME HUKUKU (30304014) ingilizce 5
ITL236  |URETIM VE STOK YONETIMI ingilizce 5
5. Yariyil (Zorunlu Dersler)
ITL303  [GUMRUK iSLEMLERi VE DUZENLEMELERI ingilizce 5
ITL343 ULUSLARARASI TICARET VE LGK. ingilizce 5
ITL321  |DEPO YONETIMI (30305018) ingilizce 5
5. Yariyil (Se¢gmeli Dersler)
MAN327 |YONETIM BiLiSiM SISTEMLERI (30305020) ingilizce 5
MAN307 |GiRiSIMCILIK (30305005) ingilizce 5
ECO303 [ULUSLARARASI iKTISAT I (30305016) ingilizce 5
MAN321 [YONETIMDE GUNCEL YAKLASIMLAR (30305013) ingilizce 5
LAW301 |iS VE SOSYAL GUVENLIK HUKUKU (30305015) ingilizce
FLE303  |iS INGILiZCESI I (30305010) ingilizce
ITL305  |LOJISTIK BiLGi SISTEMLERI ingilizce 5
ITL353  [ULUSLARARASI iKTiSAT ingilizce 5




ITL333  [YONEYLEM ARASTIRMASI ingilizce | 5
6. Yariyil (Zorunlu Dersler)
ITL344 TEDARIK VE SATINALMA (30306005) ingilizce 5
INT300 |STAJ (30306018) ingilizce -
ITL318 ULUSLARARASI TICARET VE LOJISTIK MEVZUATI ingilizce 5
(30306012)
ITL342  [TEHLIKELi MADDE LOJISTiGi (30306019) ingilizce 5
6. Yariyil (Se¢meli Dersler)
MAN304 |ULUSLARARASI iSLETMECILIK (30306006) ingilizce 5
MAN302 |FINANSAL YONETIM Il (30306002) ingilizce 5
MAN348 |TUKETICi DAVRANISLARI (30306014) ingilizce
MAN324 [SATIS YONETIMI (30306016) ingilizce
ECO304 |ULUSLARARASI iKTISAT Il (30306017) ingilizce
FLE304 [is INGiLiZCESI Il (30306011) ingilizce
ITL310  |LOJISTIK MALIYETLERi VE RAPORLAMA ingilizce 5
ITL312 LOJISTIK PLANLAMA VE MODELLEME ingilizce 5
ITL336  |iS SAGLIGI VE GUVENLIGI ingilizce 5
7. Yariyil (Zorunlu Dersler)
ITL447  |ULUSLARARASI TICARET VE LOJISTIKTE UYG. ingilizce 5
MAN443 [STRATEJIK YONETIM VE iSLETME POLITIKASI ingilizce 5
7. Yariyil (Segmeli Dersler)
MAN409 |ULUSLARARASI PAZARLAMA (30307011) ingilizce 5
MAN405 |iISLEMLER YONETIMI (30307001) ingilizce 5
MAN431 [TEKNOLOJI VE YENILIK YONETIMI (30307020) ingilizce 5
JLAW445 ULUS.LARABASI T!CARET VE “LOJISTIK'TE YAZISMA )
TEKNIKLERI VE SOZLESME YONETIMI (30307018) Ingilizce 5
ITL435  |RISK VE SIGORTA ingilizce 5
ITL431  [TEKNOLOJI VE YENILIK YONETIMI ingilizce 5
ITLA55 ISLETMELERDE ETiK VE SOSYAL SORUMLULUK ingilizce 5
ITL499  [LOJISTiK SEMINERI ingilizce 5
8. Yariyil (Zorunlu Dersler)
ITL444  |BITIRME PROJESI (30308020) ingilizce 3




ITL4A00  |UYGULAMALI LOJISTIK EGITiMI (30308019) ingilizce 10

PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI 3 30 233 80
Mezuniyet icin Toplam Kredi/AKTS 30 150 60
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESi 12,5 62,5 25

Notlar:
(1) Odretim dili Tiirkce olmasa bile ders adini Tiirkce yaziniz.
(2) Odretim dilini yaziniz.
(3) Toplamlar hesaplanirken zorunlu derslerin hepsi, secmeli derslerin ise yalnizca 6gretim planinda yer aldigi sayi kadari kullaniimalidir.









Tablo 3.2 Ders ve Sinif Buyuklukleri

[Uluslararasi Ticaret ve Lojistik]

Son iki Yariyilda Kala::hk Dersin Tirg (@
Dersin Kodu Dersin Adi Agllan jube Subedeki
sayisi Ogrenci
Sayisi Sinif Dersi Laboratuvar Uygulama

ATA101 IATATURK iLKELERI VE iINKILAP TARIHi | 1

TUR101 TURK DilLi | 1

IMAT101 MATEMATIK | 1 X

IBiLlOl BILGISAYAR BECERILERI 1 X
IiNGlOl INGILiZCE | 1 X

IEKOlOl EKONOMIYE GIRiS | 1 X

IUTL101 iSLETME BILIMINE GIRIiS 1 X

|kry101 KARIYER PLANLAMA 1 X

ATA102 IATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI Il 1 X

TUR102 TURK DILI Il 1 X

IMAT102 MATEMATIK II 1 X

505102 SOSYOLOIJIYE GiRiS 1 X

IiNGlOZ iNGILiZCE Il 1 X

IEKOlOZ EKONOMIYE GiRiS Il 1 X

IUTL102 LOJISTIGE GiRiS 1 X

IUTL205 ISTATISTIK 1 X

IUTL201 ULUSLARARASI TiCARET | 1 X

IUTL203 TASIMACILIK YONETIMi | 1 X

[inG201 iNGILIZCE I 1 X

IHUK201 ITEMEL HUKUK 1 X

IUTL207 ITEMEL MUHASEBE 1 X

IUTL209 STRES VE KRiZ YONETIMI 1 X

IUTL211 TEMEL FINANS 1 X




IUTL213

UYUM SANATI: ISLETMELERDE AHLAKI DENGE

1 X
IUTL206 ARASTIRMA YONTEMLERI 1 X
IUTL204 TASIMACILIK YONETIMi II 1 X
IUTL202 ULUSLARARASI TICARET I 1 X
IiNGZOZ iNGILIZCE IV 1 X
IHUK202 TICARET HUKUKU 1 X
IUTL208 E-TICARET 1 X
IUTL210 PROTOKOL YONETIMI 1 X
IUTL212 DENETIM VE RiSK YONETIMi 1 X
IUTL206 TEMEL FINANS 1 X
IUTL214 ORNEK OLAYLARLA LOJISTiK YONETIMi 1 X
IUTL218 ORGUTSEL DAVRANIS 1 X
IUTLZZO iNSAN KAYNAKLARI YONETiMI 1 X
IUTL307 DEPO YONETIMi 1 X
IUTL301 YONETIM VE ORGANIZASYON 1 X
IUTL303 PAZARLAMA YONETIMi 1 X
IUTL305 MALIYET ANALIZI 1 X
IUTL309 YONEYLEM ARASTIRMASI 1 X
IiNGSOl iS INGILIZCESI | 1 X
IUTL311 ULUSLARARASI TICARET VE LOJISTIKTE GUNCEL KONULAR 1 X
IUTL313 ULUSLARARASI IKTISAT 1 X
IUTL315 GUMRUK iSLEMLERi VE DUZENLEMELERI 1 X
IUTL310 URETIM VE STOK YONETIMi 1 X
JuTL306 ULUSLARARASI PAZARLAMA 1 X
STI300 STAJ 1 X
JuTLso2 FINANSAL YONETIM 1 X
IUTL304 LOJISTiK BiLiSiM SISTEMLERI 1 X
IiNG302 iS INGILiZCESi Il 1 X
IUTL308 LOJISTIK MALIYETLERI VE RAPORLAMA 1 X

1 X

IUTL312

TEDARIK VE SATIN ALMA




IUTL314

TEHLIKELI MADDE LOJISTiGi

1 X
IUTL316 SATIS YONETIMi 1 X
IUTL318 TASIMACILIK MEVZUATI 1 X
IUTL 320 DIS TICARET POLITIKASI 1 X
IUTL401 GIRISIMCILIK 1 X
IUTL403 TEDARIK ZINCIRi YONETIMI 1 X
IUTL407 RiSK VE SIGORTA 1 X
IUTL405 TEKNOLOJI VE YENILIK YONETIMI 1 X
IUTL409 ULUSLARARASI TICARET VE LOJISTIKTE UYGULAMALAR 1 X
IUTL411 STRATEJIK YONETIM VE iSLETME POLITIKASI 1 X
IUTL413 iSLEMLER YONETIMI 1 X
IUTL415 iSLETMELERDE ETiK VE SOSYAL SORUMLULUK 1 X
IUTL417 LOJISTIK PLANLAMA VE MODELLEME 1 X
IUTL419 SATIN ALMA YONETIMI 1 X
IUTL402 BITIRME PROJESI 1 X
IUTL4OO UYGULAMALI LOJISTIK EGITiMi 1

Not: (1) Her dersin olustugu tiirleri ylizde olarak veriniz (%75 sinif dersi, %25 laboratuvar gibi).




Olgiit 4. Ogrenciler

41 ilgili program, egitim programinin amaglar, 6zellikleri, kurumsal insan giicii ve alt yapisina
uygun Ogrenci sayisini belirliyor ve talep ediyor olmalidir.

Programin 6grenci secimi, alimi ve sayisi konusunda hem ulusal diizeyde politika ve onerilere
sahip olmasi hem de uyguladigi egitim programi zemininde degerlendirilmis kurumsal olanaklari
dogrultusunda en etkin egitim verebilecegi azami 6grenci sayisini belirlemis olmasi gerekir. Uygun
0grenci sayisini belirlemekte kullanilan analizin ne zaman, hangi dlgutlere gore ve nasil yapildig
kanitlariyla agiklanmalidir. Bu analizin talebe doniistiglinii gosteren belgeler de sunulmalidir.

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik programinda, 6grenci kontenjani belirlenirken hem ulusal
dizeydeki ylksekogretim politikalari hem de programin 6gretim kadrosu, fiziki olanaklar ve
uygulama altyapisi dikkate alinmaktadir. Egitim programinin nitelikli bir sekilde yiritulebilmesi
icin derslik kapasiteleri, laboratuvar ve uygulama alanlari, 6gretim elemani sayisi gibi kriterler
esas alinarak belirli araliklarla analiz yapilmakta; programin sirdirulebilirligini saglayacak makul
kontenjan talepleri {niversite ydnetimine iletilmektedir. Ozellikle uygulamali egitimlerin
niteliginin korunabilmesi ve birebir danismanlik yapilabilmesi adina kontenjanin asiri
yikseltiimemesine 6zen gosterilmektedir. Ogrenci sayisina iliskin bu degerlendirmeler, ilgili
fakilte kurul kararlari, program i¢ degerlendirme raporlari ve kontenjan oOneri formlari ile
belgelenmektedir. Ogrenci talebi ise her yil YOK tarafindan belirlenen genel yerlestirme esaslari
kapsaminda iletilmekte ve ilgili kurumlarca onaylanmaktadir.

42. Ogrencilerin kabuliinde géz 6niine alinan gosterge(ler) izlenmeli ve bunlarin yillara gore
gelisimi/degisimi degerlendiriliyor olmalidir.

Programa kabul edilen égrencilerin ézelliklerini (Merkezi Yerlestirme, Puan Tiiri, Ozel Yetenek)
aciklayiniz. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla bu 6grencilerle ilgili
gostergelerin (son bes yila iliskin kontenjanlar, programa yeni kayit yaptiran 6grencilerin sayilari,
YOK Atlas icinde yer alan YKS puanlari ve basari sirasi gibi veriler) yillara gére degisiminin
degerlendirmesini veriniz (Bkz Tablo 4.1).

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik (UTL) programina égrenci kabulii, Yiksekégretim Kurulu (YOK)
tarafindan belirlenen merkezi yerlestirme sistemi kapsaminda, Esit Agirlik (EA) puan tiriine gére
yapiimaktadir. Programin 6grenci kabul slirecinde herhangi bir 0zel yetenek sinavi
uygulanmamaktadir. Ogrencilerin programa kabuliiyle ilgili gbstergeler; YKS yerlestirme puanlari,
basari siralari, kontenjan sayilari ve kesin kayit yaptiran 6grenci sayilari gibi veriler Gzerinden
izlenmekte ve yillara goére degisimi dizenli olarak degerlendirilmektedir. Bu gostergelerin analizi,
ogrenci profiline iliskin egilimleri takip etmeye, talep dlizeyini 6lcmeye ve kontenjan
planlamalarinda veri temelli kararlar almaya katki saglamaktadir. Son bes yila iliskin veriler, Tablo
4.1'de yer almakta olup, her yilin kontenjani ile programa yerlesen ve kayit yaptiran 6grenci
sayllarindaki degisimler ile YOK Atlas verileri (yerlesme puani ve basari sirasi) temel alinarak
degerlendirilmistir. Bu degerlendirmeler, programin tercih edilebilirligi ve 6grenci niteligi
acisindan genel bir izleme slrecine katki sunmaktadir.



Tablo 4.1 Lisans Ogrencilerinin YKS Derecelerine iliskin Bilgi

Kayit YKS Puani YKS Basari
Akademik Yl | Kontenjan | Yaptiran Sirasl Doluluk Orani
Ogrenci En En En En (%)
Sayisl yuksek | dusik | yuksek | disuk
[2024-
2025]

[2023-2024]

[2022-2023]

[2021-2022]

[2020-2021]

Notlar:
(1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.

43. Ogrencilerin egitim-6gretim siireglerine iliskin hak, gérev ve sorumluluklari tanimlanmis
ve ilgili yonetmelik, yonerge ve kararlar yayimlanmis olmalidir.

Ogrencilerin egitim-6gretim siireclerine iliskin hak, gérev ve sorumluluklari ile uymalari gereken
kurallarin agik bir sekilde tanimlandigini ve yayimlandigini kanitlari ile agiklayiniz.

Toros Universitesi Uluslararasi Ticaret ve Lojistik programinda égrenim goéren égrencilerin egitim-
ogretim siireclerine iliskin hak, gérev ve sorumluluklari; (iniversite senatosu tarafindan kabul
edilmis olan ilgili yonetmelik ve yonergelerle agik bicimde tanimlanmis ve Universitenin resmi
web sitesinde yayimlanarak erisime sunulmustur. Ogrencilerin akademik siireclerde uymasi
gereken kurallar, devam yukumluillkleri, sinavlara iliskin haklari, danismanlik hizmetlerinden
faydalanma olanaklari, 6grenci temsilciligi ve disiplin slirecleri gibi bircok konu; “Toros
Universitesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi”, “Ogrenci Danismanhgi Yonergesi” ve “Ogrenci

Konseyi Yonergesi” gibi diizenlemelerde detayli bicimde yer almaktadir. Bu belgeler sayesinde

ogrenciler hem akademik hem de idari siireclerde karsilastiklari durumlara yénelik haklarini ve
sorumluluklarini 6nceden bilmekte ve {Universite yasamina daha bilingli sekilde katilim
saglamaktadir.

44. Yatay ve dikey gecis yoluyla 6grenci kabuliinde, varsa ¢ift ana dal veya yan dalda baska
kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin taninmasinda esas
alinan mevzuat, ilke ve kurallar ayrintih olarak tanimlanmig/belgelenmis ve uygulaniyor
olmahdir.

Tablo 4.2’yi son bes yil i¢cin doldurunuz. Yatay gecis, dikey gecis, cift ana dal ve yan dal
uygulamalari ile baska programlarda ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin
degerlendirilmesinde esas alinan mevzuat, ilke ve kurallari 6zetleyiniz ve nasil uygulandigini
aciklayiniz.

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Bolimine her yil yatay ve dikey gecis ile 6grenci kabul
edilmektedir. Ogrenciler Universitemizin  web sayfasinin  ilgili _sekmesi (zerinden
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https://toros.edu.tr/sayfalar/ogrenci-yonergeler-ve-esaslar?utm_source
https://toros.edu.tr/sayfalar/ogrenci-yonergeler-ve-esaslar?utm_source
https://toros.edu.tr/dosya/478/dokuman/2018-10-09-Toros-universitesi-Lisansustu-Egitim-ogretim-ve-Sinav-Yonetmeligi.pdf
https://toros.edu.tr/dosya/478/dokuman/2018-10-09-Toros-universitesi-Lisansustu-Egitim-ogretim-ve-Sinav-Yonetmeligi.pdf
https://toros.edu.tr/storage/dosya/478/dokuman/2018-10-10-Toros-universitesi-ogrenci-Danismanligi-Yonergesi.pdf
https://toros.edu.tr/storage/dosya/478/dokuman/2020-10-20-Toros-universitesi-ogrenci-Konseyi-Yonergesi.pdf
https://toros.edu.tr/storage/dosya/478/dokuman/2020-10-20-Toros-universitesi-ogrenci-Konseyi-Yonergesi.pdf
https://toros.edu.tr/sayfalar/cap-yandal-basvuru-kosullari

bilgilendiriimektedir. Fakllte yonetim kurulunca, denkliginin uygun oldugu tespit edilen
ogrencilere iliskin karar alinmaktadir.

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Bolimiinde; Toros Universitesi Cift Anadal/Yandal Programlari

Esaslar dikkate alinarak ¢ift anadal ve yandal programlarina her yil kontenjan ayrilmaktadir. Cift
anadal ve yandal programlarina katilm desteklenmekte ve 6grenciler tesvik edilmektedir. Bu
dogrultuda cift anadal ve yan dal programlari hakkinda gerekli bilgilendirmeler ve programlara
iliskin gtincel igerikler Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Bolumu web sayfasinda ilgili sekme
Uzerinden yapilmaktadir.

Baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin
degerlendirilmesinde uygulanan politikalar Toros Universitesi web sayfasinda Uluslararasi Ticaret
ve Lojistik Bolimi 6z degerlendirme sekmesinde yer alan Toros Universitesi Onceki

Ogrenmelerin Taninmasina {liskin Esaslar da ayrintili olarak tanimlanmakta ve uygulanmaktadir.

Tablo 4.2 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Ana Dal Bilgileri

Programa Programa Programda Cift Baska Bollimlerde
Akademik Yil @ Yatay Gegis Dikey Gegis | Ana Dala Baglamis Cift Ana Dala
(2) Yapan Yapan Olan Baska Baslamis Olan
Ogrenci Ogrenci Bolimuin Ogrenci Program Ogrenci
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
[2024-2025]
[2023-2024] 5 0 1 -
[2022-2023] 2 - 1 -
[2021-2022] 2 4 - -
[2020-2021] - 3 - -

Notlar:

(1) Icinde bulunulan yil dahil son bes yil igin veriniz.

(2) Sayilar ilgili akademik yilda gegis yapmis ya da ¢ift ana dala baslamis olan 6grenci
sayilaridir.

45. Belirli bir politika ve plan gercevesinde 6grencilere ulusal ve uluslararasi degisim firsatlari
sunulmus ve bu konuda idari destek saglanmis olmalidir.

Ulusal ve uluslararasi 6grenci isbirligi ve ortak projelere iliskin stirecler tanimlanmis olmalidir.
Ulusal ve uluslararasi iliskiler, degisim programlari ve olanaklari paydaslara duyurulmus, gerekli
bilgilendirme yapilmis ve katilimlar destekleniyor olmalidir.

Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlagsmalar ve kurulan ortakliklari
belirtiniz. Ogrenci hareketliligini tesvik eden ve saglayan diizenlemeleri 6zetleyiniz. Degisim
programlarindan (Farabi, Erasmus, Mevlana vb.) yararlanan 6grenciler hakkinda sayisal ve
niteliksel bilgi veriniz.

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik programinda, 6grencilere uluslararasi diizeyde egitim ve kultirel
deneyim kazandirmak amaciyla Erasmus+ degisim programi kapsaminda yurt disi 6grenci
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https://toros.edu.tr/storage/files/167/Toros%20%C3%9Cniversitesi-%C3%87ift%20Anadal%20ve%20Yandal%20Program%C4%B1%20Esaslar%C4%B1-G%C3%BCncel-5.8.2021-13.59.pdf
https://toros.edu.tr/storage/files/167/Toros%20%C3%9Cniversitesi-%C3%87ift%20Anadal%20ve%20Yandal%20Program%C4%B1%20Esaslar%C4%B1-G%C3%BCncel-5.8.2021-13.59.pdf
https://toros.edu.tr/sayfalar/uluslararasi-ticaret-ve-lojistik-bolumu-cift-anadal-ve-yandal-programi
https://toros.edu.tr/sayfalar/lutfen-seciniz-kanitlar
https://toros.edu.tr/sayfalar/lutfen-seciniz-kanitlar

hareketliligi firsatlari sunulmaktadir. Programin yer aldig iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi
blinyesinde Erasmus anlagsmalari bulunan Universiteler arasinda Almanya’da Offenburg
University of Applied Sciences, Bulgaristan’da South-West University “Neofit Rilski” ve Technical
University of Varna yer almaktadir. Bu is birlikleri cercevesinde 6grencilere, 6grenimlerini belirli
bir donem yurt disinda siirdirme ve farkli kiltiirlerde akademik deneyim kazanma imkani
saglanmaktadir. Erasmus koordinatorligli aracihgiyla  6grencilerin  slire¢  hakkinda
bilgilendirilmesi, basvuru islemleri, dil destegi ve evrak yonetimi gibi konularda idari destek
sunulmaktadir. Ayrica, uluslararasi degisim firsatlari Universitenin web sitesi, duyurular ve

bilgilendirme toplantilari araciligiyla diizenli olarak paydaslara duyurulmakta ve 6grenci katilimi

tesvik edilmektedir. Degisim programlarindan yararlanan 6grenci sayilari her yil kayit altina
alinmakta ve bélim bazinda degerlendirilmektedir.

46. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi, hak ve sorumluluklan konularinda yénlendirecek
akademik danismanlik hizmeti veriliyor olmahdir.

Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendiren ve &grencinin gelisiminin
izlenmesini saglayan akademik danismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz. Ogretim liyelerinin akademik
danismanlik hizmetlerine katkilarini sayisal ve niteliksel olarak agiklayiniz.
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https://erasmus.toros.edu.tr/
https://toros.edu.tr/duyurular/2024-2025-akademik-yili-guz-donemi-erasmus-ogrenim-hareketliligi-ilani
https://toros.edu.tr/duyurular/2024-oryantasyon-egitim-programi

47. Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif olanaklar ile saglik, psikolojik danisma ve
rehberlik hizmetlerine erisebildikleri gosterilmelidir.

Sosyal, kilturel, sanatsal ve sportif etkinlikler kapsaminda 6grenci topluluklarinda yer alan
program 6grencilerinin listesi, birimdeki etkinlik duyurulari ve érnekleri sunulmalidir. Universite
ve birimlerdeki sosyal, kdltiirel, sanatsal ve sportif olanaklardan program &grencilerinin
yararlanma durumu agiklanmaldir.

Saglk, psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerine iliskin yapilanma, isleyis ve uygulama
ornekleri ile bu hizmetlerden yararlanan program 6grenci sayilari belirtilmelidir.

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik (UTL) programi égrencileri, Toros Universitesi’nin sundugu sosyal,
kiiltiirel, sanatsal ve sportif olanaklardan aktif olarak yararlanmaktadir. Ogrenciler, (iniversite
biinyesinde faaliyet gdsteren Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Ogrenci Toplulugu catisi altinda

bircok etkinlik diizenlemekte ve bu etkinliklere katilim saglamaktadir. Topluluk blinyesinde
gerceklestirilen seminerler, sektér temsilcileriyle bulusmalar, teknik geziler, sosyal sorumluluk
projeleri ve ¢esitli sosyal organizasyonlar 6grencilere hem mesleki hem kisisel gelisim alaninda
katki sunmaktadir. Bu aktiviteler, 6grenciler arasinda yaygin olarak kullanilan WhatsApp gruplari
ve sosyal medya hesaplari tGizerinden diizenli olarak duyurulmakta; boylece 6grenci katilimi etkin

ve hizli bicimde saglanmaktadir. Ayrica 6grenciler, Universitenin dizenledigi kiltlrel geziler,
sportif turnuvalar, sergi ve konserler gibi etkinliklerden de yararlanmakta; kampls icinde yer alan
spor salonlari, acik alan spor tesisleri ve sosyal alanlari aktif bicimde kullanabilmektedir. Bunun
yani sira, Saglk, Kultlir ve Spor Daire Baskanhgl blinyesinde sunulan psikolojik danismanlik ve

rehberlik hizmetlerinden 6grenciler licretsiz olarak faydalanabilmekte; kisisel, akademik ve sosyal

sorunlar igin profesyonel destek alabilmektedir. Bu hizmetlerden yararlanan 6grenciler igin
bireysel gortismeler yapilmakta ve gerekli durumlarda rehberlik stiregleri ilgili birimler araciligiyla
ylritilmektedir. Program 6grencilerinin bu olanaklardan yararlanma durumlari, etkinlik katilim
listeleri, topluluk faaliyet raporlari ve danismanlik hizmet kayitlari Gizerinden takip edilmektedir.

48. Ogrencilerin egitsel, mesleki ve kisisel-sosyal gelisimlerini destekleyen olanaklar
sunulmahdir.

Kurumda birinci sinif 6grencileri icin uyum (oryantasyon) programinin diizenlendigi
belgelenmelidir. Bunun yani sira, 6grencilerin egitsel, mesleki ve kisisel-sosyal gelisimlerini
destekleyen akran destek sistemi, sosyal sorumluluk projeleri, kariyer glinleri gibi slire¢ ve
etkinliklerin oldugu ve 06grencilerin bu etkinliklerden vyararlanma durumu belgeleri ile
actklanmalidir.

Toros Universitesi Uluslararasi Ticaret ve Lojistik programinda, 6grencilerin egitsel, mesleki ve
kisisel-sosyal gelisimlerini desteklemeye yonelik cesitli slireg ve etkinlikler diizenlenmektedir. Her
akademik yilin basinda birinci sinif 6grencileri igin Universite genelinde kapsamli bir oryantasyon
programi uygulanmakta; bu program araciligiyla 6grenciler akademik sistem, ders isleyisi,
danismanlik siiregleri, 6grenci isleri ve kampis olanaklari hakkinda bilgilendirilmektedir. Bunun
yani sira, 6grencilerin akademik hayata uyum saglamasi amaciyla 6gretim elemanlari ve st sinif
dgrencileriyle etkilesimini destekleyen danismanlik sistemi yiiritiilmektedir. Ogrencilerin mesleki
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gelisimine katki saglamak amaciyla kariyer giinleri, sektor bulusmalari, ve teknik geziler

dizenlenmekte; bu etkinliklerde alaninda uzman kisilerle dogrudan iletisim kurma imkani
sunulmaktadir. Ayrica program o6grencileri, sosyal sorumluluk bilincini gelistirmek amaciyla
topluluk c¢alismalari, cevre farkindaligi etkinlikleri ve gonullilik esasli projelerde aktif gorev
almaktadir. Bu etkinliklere 6grencilerin katilimi; topluluk faaliyet raporlari, katihm listeleri,
etkinlik afis ve duyurulari gibi belgelerle takip edilmekte ve slirecler dizenli olarak kayit altina

alinmaktadir.
49. Giincel iletisim arag ve ortamlari kullanilarak siirekli ve diizenli etkilesim saglanmalidir.

Programin yirataldigd akademik birimde, akademik ve sosyal baglamda iletisimi saglamak
amaciyla yiz yize ya da elektronik haberlesme yontemlerinin kullanildigi, kurumsallastirildigi ve
surekliliginin saglandigina iliskin belgeler sunulmalidir.

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik (UTL) programinda, 6grencilerle akademik ve sosyal baglamda
sirekli ve dizenli etkilesimi saglamak amaciyla gincel iletisim araglari etkin bigimde
kullanilmaktadir. Ogrencilere ydénelik bilgilendirme ve duyurular hem yiiz yiize gériismeler hem
de elektronik iletisim yontemleri (e-posta, 6grenci bilgi sistemi, WhatsApp gruplari, Sosyal
Medya) aracihigiyla yiritiilmektedir. Program 6grencilerinin aktif oldugu WhatsApp gruplari ve
sosyal medya kanallari Gzerinden ders, sinav, etkinlik ve toplanti duyurularn dizenli olarak
paylasilmakta; bu sayede bilgi akisi hizli ve etkili bir sekilde saglanmaktadir. Ayrica bolim
sekreterligi ve program koordinatorligi araciligiyla yapilan yazili ve dijital duyurularla iletisim
slreclerinin kurumsal bir zeminde siirdirilmesi saglanmaktadir. Bu uygulamalar, 6grencilerin
egitim siireglerine aktif katilimini kolaylastirmakta ve programla olan baglarini gliclendirmektedir.

410. Nitelikli ve etkin 6grenci temsiliyetini saglayan kurumsal bir sistem kurulmus ve isletiliyor
olmahdir.

Fakilte, bolim, program ve sinif 6grenci temsilcileri se¢ciminin ilgili mevzuata gore yapildigina ve
ogrenci temsilcilerinin kurullara katildigina iliskin belgeler sunulmalidir.

Toros Universitesi Uluslararasi Ticaret ve Lojistik (UTL) programinda, nitelikli ve etkin 6grenci
temsiliyetini saglamak amaciyla kurumsal bir sistem olusturulmus ve isletilmektedir. Ogrenci
temsilcilerinin secimi, “Yiiksekégretim Kurumlari Ogrenci Konseyi ve Yiiksekégretim Kurulu Ulusal

Ogrenci_Konseyi Yonetmeligi” esas alinarak her akademik yilin basinda demokratik yollarla

yapilmakta ve sinif, bolim ve fakiilte diizeyinde temsilciler belirlenmektedir. Secilen temsilciler,
fakilte kurulu ve diger akademik kurullara katilim saglayarak 6grencilerin goris ve 6nerilerini ilgili
birimlere iletmekte; egitim-6gretim silireclerine dogrudan katkida bulunmaktadir. Toros
Universitesi Ogrenci Konseyi Yonergesi cercevesinde faaliyet gdsteren bu sistem sayesinde

ogrenciler, Universite yonetimiyle yapici bir iletisim kurma imkani bulmakta ve alinan kararlarda
temsil edilme hakkini etkin bir sekilde kullanabilmektedir. Ogrenci temsilcilerine iliskin segim
duyurulari, sonug listeleri ve kurul katilim tutanaklari gibi belgeler ilgili birimler tarafindan kayit
altina alinmaktadir.

411. Ogrencilerin mezuniyetine karar verebilmek igin programin gerektirdigi tiim kosullarin
yerine getirildigini belirleyen giivenilir yontem ve siiregler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.
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Programdaki Ogrenci ve mezun sayilarinin yillara gore degisimini gosteren Tablo 4.3
doldurulmalidir. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tim
kosullari yerine getirdiklerini belirlemek icin kullanilan yéntem ve siregler 6zetlenmelidir. Bu
yontem (ler)in glvenilir oldugu gerekgeleriyle agiklanmalidir.

Bir 6grencinin kaydoldugu programi basariyla bitirebilmesi igin yiksekégretim kurumlari 6gretim
planinda gosterilen 6grenimini izleyip tiiminden basarili olmasi, en az 2547 sayili kanunun 5’inci
maddesinde belirtilen ulusal kredi (128+O0rtak Zorunlu dersler) ile iki ytz kirk (240) AKTS
Kredisini tamamlayarak genel not ortalamasinin en az 2,00 ve aldig1 her ders notunun en az DD
olmasi gerekir. Ogrencilerin mezuniyet yeterliliklerini gerceklestirip gerceklestiremedikleri
donem sonlarinda 6grenci danismanlari ve bélim baskanhginca belirlenir ve mezun olan
dgrencilerin isimleri Ogrenci isleri Daire Baskanligina bildirilir.

Yukarida belirtilen kosullari saglayan 6grencilere Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Lisans diplomasi
verilir. Genel not ortalamasi 3,50 veya Uzeri olanlar ylksek onur 68rencisi genel not ortalamasi
3,00 ile 3,49 arasinda olanlar onur 6grencisi olarak mezun olur. Bu 6grencilere onur 6grencisi
veya yliksek onur 6grencisi belgeleri verilir. Ancak disiplin cezasi alan 6grenciler belirtilen genel
not ortalamasini saglasalar bile ylksek onur 6grencisi veya onur 06grencisi sayllmazlar.
Mezuniyete iliskin esaslar Universitemiz On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

ve 2547 sayili Kanunun 5’inci maddesinde belirlenmis olan hiikiimler uygulanmaktadir.

Tablo 4.3 Ogrenci ve Mezun Sayilari

Hazirl k Sinif @ Ogrenci Sayilari ) Mezun Sayilari @)

i (1)
Akademik Yil 1. | 2. | 3. | a. L YL D L YL D

[2024-2025]

[2023-2024] - 34 20 10 12 76 21 - 8 12 -

[2022-2023] - 7 14 13 9 43 - - - - -

[2021-2022] 6 14 13 9 14 56 - - 12 - -

[2020-2021] 14 13 9 14 18 68 - - 15 - -
Notlar:

(1) Icinde bulunulan yil dahil son bes yil icin veriniz.
(2) Kurumca tanimlanan "sinif" kavramini burada agiklayiniz.
(3) L:Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora

412, Mezunlar ile suirekli ve diizenli iletisimi saglayan mekanizmalar kurulmus olmalidir.

Mezunlar ile slirekli ve dizenli iletisim saglandigi kanitlar gosterilerek agiklanmalidir.

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik programinda mezunlarla stirekli ve dizenli iletisim kurmaya yonelik
cesitli mekanizmalar kurulmus ve aktif olarak isletiimektedir. Toros Universitesi biinyesinde
faaliyet gosteren “Toros Mezun Bilgi Sistemi” araciligiyla mezun bilgileri giincel tutulmakta,

iletisim bilgileri Uzerinden mezunlara yoénelik bilgilendirmeler, davetler ve duyurular

yapilmaktadir. Ayrica bolim 6zelinde kurulan ve aktif sekilde kullanilan UTL Mezunlar WhatsApp
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https://toros.edu.tr/sayfalar/lutfen-seciniz-kanitlar
https://toros.edu.tr/sayfalar/lutfen-seciniz-kanitlar
https://mbs.toros.edu.tr/

grubu sayesinde hem mezunlar arasi iletisim sirdirtilmekte hem de boélim ile mezunlar
arasindaki bag gicliu tutulmaktadir. Bu platformlar Gzerinden mezunlara yonelik dizenlenen
sosyal _etkinliklere katihm tesvik edilmekte; deneyim paylasimi ve is agl olanaklari

desteklenmektedir. Mezunlarla yuritilen bu etkilesimler hem program giktilarinin izlenmesi hem
de is dlinyasiyla baglarin glclendirilmesi agisindan énemli bir katki sunmaktadir.
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Olgiit 5. Ogretim Kadrosu

5.1. Ogretim kadrosu, nicelik ve nitelik bakimindan programin etkin bir sekilde
yiriitiilmesini, degerlendirilmesini ve gelistiriimesini saglayacak yeterlilikte olmaldir.

Tablo 5.1 ve 5.2 doldurularak, egitim programinin gereklilikleri gergevesinde analiz edilmeli ve
yorumlanmalidir. Ogretim kadrosunun programin tiim unsurlarini kapsayacak bicimde; a)
nicelik, b) nitelik agisindan yeterliligi kisa 6zge¢misleri gergevesinde irdelenmelidir.

5.2. Ogretim elemani atama ve yiikseltmelerinde firsat esitligi saglayan ve akademik liyakati
gozeten yontem ve odlcgitler bulunuyor ve kullaniliyor olmalidir.

Programin yiratildiga birimde son bes yilda yapilan atama ve yikseltme siireglerinde kurumun
atama ve yiikseltme yontem ve olgltlerinin nasil kullanildigi belgeleriyle irdelenmelidir.

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik (UTL) programinin ylirttildigi akademik birimde, 6gretim elemani
atama ve yiikseltme siireclerinde Toros Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri esas

alinmakta ve tim islemler, firsat esitligi ve akademik liyakat ilkeleri dogrultusunda yuruttlmektedir.
Ogretim lyesi kadrolarina yapilacak atamalarda bilimsel yayinlar, mesleki deneyim, 6gretim yeterliligi,
akademik katkilar ve etik degerlere uygunluk gibi dlgutler dikkate alinmakta; adaylarin ilgili alanda
yetkinligini belgeleyen akademik portfoyleri detayh bicimde degerlendiriimektedir. Yikseltme
sireclerinde ise dogentlik ve profesorlik basvurulari icin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen
asgari kosullara ek olarak, tniversite i¢ yonergesinde yer alan puanlama sistemi uygulanmaktadir. Son
bes yil icinde yapilan atama ve ylikseltme islemlerinde, adaylarin basvurulari ilgili jiri komisyonlarinca
degerlendirilmis, tiim siirecler seffaf ve kurumsal bir yapiyla yiritilmustir. Atama ve ylikseltmelerle
ilgili yonerge, basvuru belgeleri, jiri raporlari ve akademik degerlendirme formlari gibi dokiimanlar,
surecin izlenebilirligini ve denetlenebilirligini saglamaktadir. Bu yapi sayesinde programda goérev alan
ogretim kadrosunun nitelikli ve akademik standartlara uygun bir bicimde yapilandiriimasi gilivence
altina ahinmaktadir.

5.3. Ogretim elemanlarina mesleki alanda kendilerini yenilemeleri ve arastirma yapmalari igin
olanak saglanmalidir.

Ogretim elemanlarina egitici gelisimi ve diger bireysel, siirekli mesleksel gelisim etkinlikleri
sunma, bu tip etkinliklere katilim destegi saglama ve bu faaliyetlerin izlenme durumlari belgeleri
ile actklanmalidir.

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik (UTL) programinda gérev yapan 6gretim elemanlarinin akademik
gelisimlerini desteklemek amaciyla ulusal ve uluslararasi dizeyde mesleki faaliyetlere katilim
tesvik edilmektedir. Bu kapsamda bolim 6gretim elemanlari, yurt disi liniversitelerle gelistirilen
is birlikleri ve projeler araciligiyla akademik faaliyetlerde aktif rol almaktadir. Ornegin, ESC
Clermont Graduate School of Management (Fransa), Budapest Business University (Macaristan),
University of Jan Evangelista in Usti nad Labem (Cekya) ve Hochschule Wismar (Almanya) ile
yapilan yeni Erasmus anlasmalari cercevesinde 6gretim elemanlari kisa sireli ders verme,
seminer yiuritme ve akademik etkilesimlerde bulunma imkani bulmustur. Ayrica, Blended

12


https://toros.edu.tr/storage/dosya/243/dokuman/2019-04-19-Tu-GNS-DD-051--Toros-universitesi-Akademik-Yukseltilme-ve-Atanma-olcutleri.pdf

Intensive Mobility (BIM) programi kapsaminda yiritilen uluslararasi projelere katilim saglanmis;
s6z konusu projede Dog. Dr. Ayhan Demirci, Dog. Dr. Gékce Manavgat ve Dog. Dr. Ozgiir Ugur
Arikan aktif gérev almistir. Bunun yani sira, Budapest Business University tarafindan diizenlenen
“Current Issues in International Business — 22 Hours 11 Lessons” baslikli egitim haftasinda bolim
ogretim elemanlari, "Healthcare Supply Chain Management in Uncertainty" konulu ders ile katki
sunmustur. Bu tir etkinlikler, 6gretim elemanlarinin uluslararasi diizeyde bilgi ve deneyim
paylasiminda bulunmalarina, yeni akademik aglara dahil olmalarina ve kendi uzmanlik alanlarinda
glncel gelismeleri takip etmelerine imkan tanimaktadir. Katilim belgeleri, kurumlar arasi
yazismalar ve proje ciktilari gibi dokiimanlarla bu faaliyetler kayit altina alinmakta ve bolim
arsivinde saklanmaktadir.
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Tablo 5.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[Uluslararasi Ticaret ve Lojistik]

Son Bir Yilda Verdigi Tim Dersler (Dersin Kodu

Toplam Etkinlik Dagilimi @)

Gére Adi/Saati/Yariyili) @
TZ, v
Ogretim Y2\ EG Aldig =
(1) P';f ram Iﬁapsammda Program disinda verdigi dersler )
Elemaninin Anab  verdgl dersier (ylisans / doktora/ baska Ogretim | Arastirma| Diger ¥
Adi ilim programlar)
Dali
Yariyi |Ko [A9Ha [To [P |Ya |K [Ad Haftal ik |Toplam
I d ft |pl [r|n |o saa ti
(guz/ |u ali lam|o |yl |d
bah k g|(g |u
ar/ sa r |tz
yaz) ati al|/b
m| ah
ar
/a
)

Notlar:
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Tablo 5.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

[Programin Adi]

Deneyim Suresi, Yil | Etkinlik Dlzeyi (ylksek, orta,
TZ Mezun Oldugu Son disuk, yok)
YZ| Aldig Kurum ve — ©
Ogretim Unvani| E Son Mezuniyet Yill |5 é -‘é’ B 5 O %
Elemaninin G | Derece S .l EIE E|lz = |& 0 - &
Adi e 3835822 |5 [F28%
) SS®8z822 |8 |ss¢E8
Koksal HAZIR |Prof. Dr.[TZ [Doktora  |Dumlupinar 21 23 11 Yiksek |Yiiksek [Yiksek
Universitesi (2004)
Ayhan Doc. Dr.[TZ |Doktora |Atatiirk Universitesi[22 14 9 Yiksek [Ylksek [Duglk
DEMIRCI (2022)
Gokege Doc. Dr.[TZ |Doktora [Ege Universitesi - 7 3 Yiksek |Yiksek |Duslik
MANAVGAT (2018)
[Ozgiir Ugur |Dr. Ogr. [TZ |Doktora  [Toros Universitesi |7 4 4 Yiksek [Yiksek [Dusuk
ARIKAN Uyesi (2021)
Gul ALISAR  |Ars. TZ ([YUksek Toros Universitesi |- 1 1 Orta Yiiksek |Duslik
Gor. Lisans (2024)
Notlar:

(1) Tabloyu programdaki her égretim liyesi i¢in doldurunuz. Gerekiyorsa ek satirlar
kullanabilirsiniz.

(2) TZ: Tam zamanli, YZ: Yari zamanli, EG: Ek gérevli.

(3) Etkinlik diizeyi son (¢ yilin ortalamasini yansitmalidir.
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Olgiit 6. Altyapi ve Olanaklar (Bu éi¢iit yorumlanirken Universitenin yani sira birime 6zgii alt
yapi ve olanaklar da agiklanmalidir)

61. Biyiik ve kiigiik gruplarda egitim-6gretim etkinlikleri icin siniflar, amfiler, laboratuvarlar
ve diger donanim, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagmak icin yeterli olmahdir.

Siniflar, amfiler, laboratuvarlar ve diger donanimin egitim programinin amaglarina ve program
¢iktilarina ulagsmak igin yeterli oldugu verilere dayal olarak analiz edilmelidir.

Bu alan ve donanimin nasil kullanildigi agiklanmalidir. Egitim ortamlarinda ve laboratuvarlarda
gerekli glivenlik 6nlemlerin alinmis oldugu belgelenmelidir. Burada, yalnizca programi yiriten
boliumun/fakiltenin kendi altyapisi degil, program 6grencileri igin destek veren bolimlerin
altyapisi da irdelenmelidir.

62 Kiitiiphane ve internet ya da diger elektronik ortamlar iizerinden bilgiye erisim olanaklari
sunulmus olmahidir.

Ogrencilere ve dgretim elemanlarina sunulan kiitiiphane olanaklari anlatiimalidir ve bunlarin
yeterliligi irdelenmelidir.

Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve bilisim altyapilari
actklanmali ve bunlarin yeterliligi irdelenmelidir.

63. Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif gereksinimlerini karsilayan ve bu yéndeki
gelisimlerini destekleyen uygun altyapi ve olanaklar bulunmahdir.

Ogrencilere saglanan altyapr ve olanaklar ile bunlarin nasil kullanildigi belgelenerek
actklanmalidir.

64 Gereksinimleri dogrultusunda, engelli bireylerin altyapi, donanim ve olanaklara
erisimlerini saglayacak diizenlemeler yapiimis olmalidir.

Engelli bireyler i¢in saglanan altyapi, donanim ve olanaklar belgelenerek agiklanmali, erisimlerini
saglayan diizenlemeler irdelenmelidir.

65. Ogretim elemanlarinin egitim, arastirma ve akademik danismanlik faaliyetlerini yeterli
diizeyde gergeklestirebilecegi altyapi ve olanaklar saglanmis olmalidir.

Ogretim elemanlarina saglanan altyapi ve olanaklar ile bunlarin nasil kullanildigi belgelenerek
actklanmalidir.

Olgiit 7. Kurum Destegi ve Mali Kaynaklar

7.1. Program igin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
mali kaynak saglanmalidir.

Programa saglanan mali kaynaklar agiklanmalidir. Programi yiiriiten bélim igin Tablo 7.1
doldurmalidir. Altyapi ve donanimi temin etmek, bakimini yapmak ve isletmek icin saglanan
mali kaynaklarin yeterliligi irdelenmelidir.

Program icin gereken altyapiyl temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek mali
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kaynak, Toros Universitesi Mali isler Birimi tarafindan yiritilmektedir.

7.2. Programin gereksinimlerini karsilayacak idari, teknik ve destek personeli ile kurumsal
hizmetler saglanmalidir.

Programa destek veren idari, teknik ve destek personelin yeterliligi nicelik ve nitelik olarak
irdelenmelidir. Programa 0zgii gereksinimleri (teknik gezi-gozlem, staj anlagmalari vb.)

karsilayan kurumsal hizmetlerin varligi ve etkinligi belgeleri ile agiklanmalidir.

Programa 6zgl gereksinimleri (teknik gezi-gézlem, staj anlasmalari vb.) karsilayan kurumsal
hizmetlerin varligi ve etkinligi belgeler bulunmamaktadir.
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Tablo 7.1 Harcamalar

[Programin Adi]

Mali Y1l

Harcama Kalemi

Onceki yil
(Gergeklesen)
(TL)

Basvurunun

yapildigr yil
(Butgelenen)
(TL)

Sonraki yil
(Butgelenen)
(TL)

Personel Giderleri (*)

Seyahat Giderleri

Hizmet Alimlari

Tliketim Mallari ve Malzeme Alimlar

Demirbas Alimlan®@

Yapi ve Tesisler®

K¢k Bakim/Onarim

Makina Techizat ve Tasit Alimlari

Muhtelif Arastirma Yayin

Diger®

Notlar:

(1)
@

G
“

Ogretim elemanlarinin ek ders ticretleri, temsil ve tanitma giderleri, 6§renci édiilleri ve

ogrenci konseyi giderleri bu kalemdedir.

Biiro ve bina donatimi, egitim arag geregleri, kitap ve dergi alimlari, emniyet ve yangin

giderleri bu kalemdedir.

Bina ve bliyliik tesis onarim giderleri, cevre diizenlemesi bu kalemdedir.
Uyelikler, mahkeme masraflari, vergi, riisum ve har¢lar bu kalemdedir.
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Olgiit 8. Kurumsal Organizasyon ve Karar Alma Siiregleri

8.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile liniversite, fakiilte, b6liim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iglerindeki ve aralarindaki tiim yapi ve karar alma siiregleri, program
ciktilarinin  gergeklestiriimesini ve egitim amaglarina ulagilmasini destekleyecek sekilde
diizenlenmelidir.

Universite, fakiilte, boliim ve varsa diger alt birimler diizeyindeki tiim yapi ve organizasyon
semalar seklinde, karar alma siiregleri ise akis diyagramlan olarak gosterilmeli ve 6rnek
belgelerle (ilgili kurul kararlari, vb.) agiklanmalidir. Bu yapi ve siiregler, program ciktilarinin
gergeklestiriimesi ve egitim amaglarina ulasilmasi agilarindan irdelenmelidir.

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Lisans programinin bagli oldugu Toros Universitesi iktisadi idari ve
Sosyal Bilimler Fakultesi’nin organizasyon semasi Tablo II-1'de gosterilmistir.

Olgiit 9. Siirekli iyilestirme

9.1. Degerlendirme ve siirekli iyilestirme sistemi olusturulmus ve kanitlarla kayit altina alinmis
olmahdir.

Basta egitim programinin amaglari, egitim programi, program ciktilari, 6grenciler ve 6gretim
kadrosu olmak lizere tiim olgiitlerin diizenli araliklarla degerlendirildigi, performans diistikligi
olan alanlarin belirlendigi, nedenlerinin arastinldigi bir sistemin kuruldugu ve isletildigi (PUKO
Dongiisii: Planla, Uygula, Kontrol Et, Onlem Al) kanitlanyla agiklanmalidir.

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Lisans programinda derslerin belirlenmesi ve mezun 6grencilerin
yeterli donanima sahip olmasiicin her dénem ders planlariicin toplanti yapilmakta ve ders havuzu
bu seklide belirlenmektedir. Bu asama PUKO déngiisiiniin ‘Planlama’ ve ‘Uygulama’ asamasina
ornek verilebilmektedir. Bu derslere katilan 6grenci sayisi, ders sonundaki basari notlari ise
Kontrol Etme asamasina 6rnek teskil edebilir. Bununla birlikte, sdzel geribildirimin yani sira somut
verilere de dayanan bir degerlendirme sireci yuratilmustir. Mezun Anketi, glincellenerek
surekliligi saglanmis ve programin iyilestirilmesine katki saglayacak sekilde analiz edilmistir. Bu
slreg, programin devamhligini destekleyen 6nemli bir unsur olarak degerlendirilmistir.
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Ek | — Programa iliskin Ek Bilgiler

1.1 Ders izlenceleri

B.3.2'de belirtildigi sekilde, ders izlencelerini burada veriniz. Ders izlenceleri igin kullanilacak
format her ders i¢in ayni olmali, Bologna ders tanimlama formatina uygun olarak hazirlanmahdir

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgegmisleri

B.5.1'de belirtildigi sekilde, programi yiiriiten béliimdeki tiim 6gretim iiyelerinin, 6gretim
gorevlilerinin ve ek goérevli dgretim elemanlarinin AVESiS’ten elde edilmis dzgegmislerini
veriniz.

Prof. Dr. Koksal HAZIR

Do¢. Dr. Ayhan DEMIRCI
Do¢. Dr. Gokce MANAVGAT
Doc. Dr. Ozgiir Usur ARIKAN
Ars. Gor. Giil ALISAR

1.3 Donanim

Lisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar donanimini agiklayiniz.
45 Evler Kampisinde 1 laboratuvar ve 20 bilgisayar

Bahgelievler Kampisiinde 1 laboratuvar ve 20 bilgisayar

Uray Kampusiinde 2 laboratuvar ve 40 bilgisayar

Mezitli Kampusilinde 3 laboratuvar ve 60 bilgisayar

Universite kiitiiphanesinde 8 bilgisayar

1.4 Diger Bilgiler
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Ek Il = Kurum Profili

Programi yliriiten bolim yaninda, onun bagli bulundugu fakilte ve liniversite hakkinda bazi genel
bilgiler de gereklidir. Bu bilgiler ODR’ye ek, ayri bir belge olarak Ek Il — Kurum Profili bashg altinda
hazirlanmalidir. Ek Il belgesi birden fazla program icin ODR hazirlanmis olsa bile, tiim programlar
icin ortak olmahdir.

II.1 Kuruma iliskin Bilgiler

Universite Ust Yonetim Kadrosu

Rektoriin, rektér yardimcilarinin ve varsa rektér danismanlarinin adlari ile gérev
dagihmlarini yaziniz.

Prof. Dr. Omer ARIOZ, Rektor

Prof. Dr. Tunay KOKSAL, Rektér Yardimcisi

Prof. Dr. Adnan NAZMANOGLU, Miihendislik Fakiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Unsal YETIM, iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Ugurcan AKYUZ, Giizel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi Dekani
Prof. Dr. Figen OZCANARSLAN, Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Mehmet CAKIROGLU, Uye

Prof. Dr. Mustafa Sahap AKSAN, Uye

Prof. Dr. Kéksal HAZIR, Uye

Oz gérev

Universitenin yayimlanmis 6z gérevini yaziniz.

I1.2 Fakiilteye iliskin Bilgiler

Genel Bilgi
Fakiltenin adini ve iletisim adresi veriniz.

Dekanin, dekan yardimcilarinin varsa, dekan danismanlarinin adlarini ve gorev dagilimini
veriniz.

Bu belgenin Ek-Il boliminG hazirlayan kisinin adini ve gorevini yaziniz.
Fakiltede yer alan bolimlerin ve bollim baskanlarinin adlarini veriniz.

Fakiilte dekaninin ve dekan yardimcilarinin ve fakiltenin Universitedeki yerini gosteren bir
organizasyon semasi hazirlayiniz ve semayi Tablo II-1 Organizasyon Semasi olarak adlandiriniz.
Semada fakiltenin bagh oldugu kisilerin unvanlarini belirtiniz (akademik islerden sorumlu rektor
yardimcisi gibi).

Fakiilte Adi: Toros Universitesi iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi

Adres: Bahcelievler Kampust, 1857 Sokak, No:12, 33140 Yenisehir/Mersin, Tlirkiye
Telefon: +90(324) 325 33 00

Web Adresi: www.toros.edu.tr

E-posta: iisbf @toros.edu.tr
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Oz gérev

Fakiltenin (varsa) yayimlanmis 6z gorevini yaziniz.

Fakiiltedeki Programlar ve Verilen Dereceler

Fakiilte genelinde verilen tiim dereceleri (lisans-lisansiistii ayrimi yapmadan) tablo halinde
veriniz.

LisansUstl Egitim Enstitiisinde Bulunan Programlar ve Verilen Dereceler

BOLUMLER LISANS
PSIKOLOJI X
ULUSLARASI TICARET VE LOJISTIK X
ISLETME X
MUTERCIM VE TERCUMANLIK X

Yéneticilere iliskin Bilgiler

DEKAN Prof. Dr. Unsal YETIM

Dekan Yardimcisi: Dog. Dr. Metin OCAK

Dekan Yardimcisi: Doc¢. Dr. Aslihan YAVUZALP MARANGQOZ
Fakiilte Sekreteri: Durmus Ali CITAK

Akademik Destek Veren Béliimlere iliskin Bilgiler
Degerlendirilen programlara akademik destek veren tiim bolimler (fakiilte ici ve digi) ile.

Degerlendirmesi yapilan Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Lisans programa katkida bulunan 6gretim
elemanlari su sekildedir:

Toros Universitesi Adalet béliimiinden Prof. Dr. Tunay KOKSAL, ITL318 Uluslararasi Ticaret ve
Lojistik Mevzuati dersi ile programa katki saglamaktadir.

I1.3 Yari Zamanh ve Ek Gorevli Ogretim Elemanlarinin izlenmesi

Fakiiltede gorevlendirilen yari zamanl ve ek gorevli 6gretim elemanlarinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi i¢in uygulanan politikalari yaziniz.

Fakiiltede gorevlendirilen yari zamanli ve ek gorevli 6gretim elemanlarinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi icin uygulanan politikalara iliskin yayimlanmis politikalar bulunmamaktadir.
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Tablo II-1 Organizasyon Semasi
Tablo II-1 iiSBF Organizasyon Semasi

DEKAN
Prof. Dr. UNSAL
YETIM
YONETIM FAKULTE
KURULU KURULU
| | |
ABD Baskanlari
3 ‘ DEKAN Yard. Fakilte Sekreteri
Isletme Dog. Dr. Metin OCAK Durmus Ali CITAK
Dog. Dr. Metin OCAK
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik DEKAN Yard.
Dog. Dr. Ayhan DEMIRCI Dog. Dr. Aslihan YAVUZALP
MARANGOZ

Psikoloji
Prof. Dr. Unsal YETIM

Miitercim ve Terctimanlik
Sera Yesim AKSAN
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